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 مقدمٍ

 التهاز یّا ترف تطیيتعضگ اظ یىی ؾلاهت یّا ًظام

 تمطیثاً تْساقتی هطالثت رْاًی یّا ّعیٌِ ٍ ّؿتٌس رْاى

 (.1) زٌّس هی تكىیل ضا زاذلی ًاذالم تَلیس زضنس 0/8

 0/10 الی 0/5 حسٍز تَؾؼِ زضحال یّا وكَض زض ضلن ایي

 -تْساقتی یّا ؾیؿتن هرتلف ارعای اظ (.2) اؾت زضنس

 زض ّعیٌِ ضقس ػاهل تطیي ػوسُ تیواضؾتاًی ذسهات زضهاًی،

 ػوَهی ترف زض ضقس ایي ٍ ّؿتٌس ّا وكَض اظ تؿیاضی

  (.3) اؾت تَزُ ّا لؿوت ؾایط اظ تطؾطیؼ تؿیاض

 ًظام طرؿتِت یّا ؾاظهاى ّا تیواضؾتاى تیؿتن، لطى زض

 ترف هالی هٌاتغ ػوسُ گاىوٌٌس اؾتفازُ ٍ ؾلاهت

 اظ تؿیاضی زض ّا تیواضؾتاى (.4) ًسسق هی هحؿَب تْساقت

 ترف هالی هٌاتغ زضنس 0/80 تا 0/50 حسٍز ّا وكَض

 ػظیوی ؾْن ٍ زازُ اذتهال ذَز تِ ضا زضهاًی ٍ تْساقتی

 زاضًس ذَز اذتیاض زض ضا هترهم ٍ زیسُ آهَظـ یّا طًٍی اظ

 تِ زاذلی ًاذالم تَلیس زضنس 4/6 اظ تیف ایطاى زض (.5)

 زضنس 0/40 حسٍز ٍ زاضز تؼلك ؾلاهت ترف یّا ّعیٌِ

 تیواضؾتاًی یّا هطالثت تِ زٍلتی ؾلاهت ترف هراضد

 یافتِ اذتهال تغهٌا تالای حزن ضغن تِ (.6) اؾت هطتَط

 قىاف ًیاظ هَضز ٍ زؾتطؼ زض هٌاتغ تیي ،ّا تیواضؾتاى تِ

 وِ واضؾتاًیتی هسیطیت ضؼف چَى هَاضزی ٍ زاضز ٍرَز

 چَى وٌس. هی تكسیس ضا ًىتِ ایي قَز، هی ًاواضایی تِ هٌزط

 ضٍـ اؾت، اًىاض لاتل غیط ّا تیواضؾتاى ػولىطز ًحَُ تفاٍت

 اؾت ییّا تؼس تؼییي ٍضؼیت ایي تْثَز تطای حطإه ٍ هْن

 تا تا زّس هی ًكاى ضا ػولىطز ایي ًؿثی ثَزىً واضا وِ

 (.7) قَز حطإه تیواضؾتاى واضایی اضتماء زض نحیح اؾتطاتػی

 ذَز تِ ضا تالایی یّا ّعیٌِ ّا تیواضؾتاى اگطچِ

 تِ هصوَض یّا ّعیٌِ اظ ظیازی همساض اها زٌّس، هی اذتهال

 افتس. هی اتفاق ّا تیواضؾتاى هٌاؾة ػولىطز ػسم زلیل

 زضنس تَزى پاییي تیواضاى، ًاهٌاؾة پصیطـ ًظیط ػَاهلی

 ترهیم ػسم ت،هس عَلاًی تؿتطی تِ توایل ترت، اقغال

 فَق یّا ّعیٌِ ایزاز زض غیطُ ٍ واضی زٍتاضُ هٌاتغ، نحیح

 یّا ّعیٌِ اظ ّا تیواضؾتاى ػوسُ ؾْن (.8) زاضًس ًمف

 اضظیاتی تا قسُ تاػج هٌاتغ اتلاف واّف اًسیكِ ٍ راضی

 ّا تیواضؾتاى زض ارتٌاب لاتل غیط اهطی ػٌَاى تِ واضایی

 تْساقتی یّا ؾاظهاى زض واضایی ٍاغُ .گیطز لطاض تَرِ هَضز

 تِ ضا ذَز رای الوللی تیي ؾؿاتإه ٍ آى تِ هطتَط هتَى ٍ

 لضهؼ ایي تِ پاؾد زض ٍاغُ ایي اؾت. وطزُ تاظ واهل عَض

 اؾت، ًیاظ هَضز حس ظا تیف تیواضؾتاًی یّا ّعیٌِ وِ

 (.9) گطزز هی هغطح

 زض تطزاض تْطُ هَفمیت زضرِ ػٌَاى تِ واضایی اظ فاضل

 یاز هحهَل اظ هؼیٌی هیعاى تَلیس ّعیٌِ وطزى حسالل

 تمؿین فٌی ٍ ترهیهی ترف 2 تِ ضا واضایی فاضل .وٌس هی

 تطویة واضگیطیِ ت زض ضا ترهیهی واضایی هیيأت ٍی .وطز

 لیوت تِ تَرِ تا ّطگاُ س.وٌ هی تیاى تَلیس ػَاهل تْیٌِ

 ؾَز یاتٌس، ترهیم هٌاؾة ًحَ تِ ّا ًْازُ ّا، ًْازُ

 اظ .قَز هی هیيأت واضایی ًَع ایي ٍ قس ذَاّس حساوخط

 ههطف اظ تتَاًس وِ اؾت واضا فٌی ًظط اظ ٍاحسی عطفی

 لاتل هحهَل حساوخط تَلیس، ػَاهل اظ هؼیٌی هیعاى

 واضایی هیيأت تطای زیگط تیاى تِ آٍضز. پسیس ضا زؾتطؾی

 .وٌس ػول هطظی تَلیس تاتغ ضٍی تطزاض تْطُ تایس فٌی

 تَلیس تاتغ ضٍی ػول تا وِ اؾت واضا تطزاضی تْطُ تٌاتطایي

 حساوخط هَرة تَلیس ػَاهل تْیٌِ تطویة اًتراب ٍ هطظی

 تثسیل (.10) قَز واضایی هیيأت ًتیزِ زض ٍ ؾَز قسى

 ٍ همیاؾی احطات تِ وِ افتس هی اتفاق فٌی واضایی زض زیگط

 ػٌَاى تِ همیاؾی غیط احطات ٍ گطزز هی تثسیل همیاؾی غیط

 هیعاى همیاؼ واضایی .قَز هی لحاػ ذالم فٌی واضایی

 اظ هٌاتغ ضفتي ّسض اظ رلَگیطی تطای تٌگاُ یه تَاًایی

 فٌی واضایی .تاقس هی همیاؼ هَلستطیي تِ ػول عطیك

 قسُ تمؿین تطاووی غیط ٍ تطاووی واضایی رعء 2 تِ ذالم

 وِ اؾت ذالم فٌی واضایی اظ تركی یتطاوو واضایی .اؾت

 یه ًاتَاًی ٍ ًْازُ تِ ًؿثت هٌفی ًْایی تاظزّی ٍاؾغِ تِ

 ّای ًْازُ قط اظ ّعیٌِ تسٍى قسى ضّا رْت تٌگاُ

 (.11) گطزز هی تلمی ًاذَاؾتِ

 ّوَاضُ واضایی، اضظیاتی تطای ییّا ضٍـ اظ اؾتفازُ

 ایي زض اؾت. تَزُ هرتلف ػلَم اًسیكوٌساى انلی زغسغِ

 واضتطزی ٍ سگاضیهاً لاتلیت ییّا ضٍـ عثیؼی عَض تِ ضاُ

 تط تاقٌس. هوىي ذغای ووتطیي زاضای وِ زاضًس هٌاؾثی

 تٌْا ضیاضی، یّا ضٍـ ظیاز تؿیاض یّا ؾال زض هثٌا ایي

 لطاض اؾتفازُ ٍ یسأیت هَضز لاعؼاًِ وِ تَزًس الگَّایی

 قطایغی اغلة التهازی، ضًٍسّای زض ٍرَز ایي تا گطفت. هی

 ضا الگَ عطاحی ٍ ظًس هی ّن تط ضا لَاًیي وِ آیس هی ٍرَز تِ

 یّا ضٍـ ایزاز تا ؾاظز. هی زقَاض هصوَض یّا ضٍـ تَؾظ

 ضیاضی ضاتغِ وِ هَالؼی زض ٍیػُ تِ ههٌَػی، َّـ

 لاتل ٍاتؿتِ ٍ هؿتمل هتغیطّای ٍ ّا زازُ تیي هٌاؾثی
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 ایي آهس. ٍرَز تِ تؿیاضی یّا اهیسٍاضی ًثَز، زّی قىل

 رایگعیي ضا آى حتی وِ یافت ازاهِ رایی تا ّا اهیسٍاضی

 ّؿتٌس ػمیسُ ایي تط ای ػسُ زاًؿتٌس. ًیع ضیاضی یّا ضٍـ

 یّا ضٍـ تِ ًؿثت ضا تْتطی ًتایذ ػهثی یّا قثىِ وِ

 ًكاى هویعی آًالیع ٍ ضگطؾیَى هاًٌس آهاضی ٍ ضیاضی

 یّا قثىِ اظ تَاى هی وِ اؾت زازُ ًكاى تحمیمات زّس. هی

  (.12) وطز اؾتفازُ واضایی الگَی عطاحی زض ػهثی

 هؼاًی اؾتٌتاد زض تَرِ لاتل لاتلیت تا ػهثی ّای قثىِ

 ٍ الگَّا اؾترطاد تطای هثْن، یا پیچیسُ ّای زازُ اظ

 زیگط ٍ اًؿاى تطای ّا آى اظ آگاّی وِ ّایی ضٍـ قٌاؾایی

 واض تِ اؾت، زقَاض ٍ پیچیسُ تؿیاض واهپیَتطی ّای تىٌیه

 تَاًس هی یافتِ تطتیت ػهثی قثىِ یه .قًَس هی گطفتِ

 ٍ تزعیِ تطای وِ اعلاػاتی همَلِ زض هترهم یه ػٌَاى تِ

 هترهم ایي اظ آیس. حؿاب تِ قسُ زازُ آى تِ تحلیل

 رَاب ٍ رسیس زلرَاُ ّای ٍضؼیت تطآٍضز تطای تَاى هی

 ػهثی ّای قثىِ .وطز اؾتفازُ «اگط قس هی چِ» ّای الإؾ

 ّای زازُ اظ ًتایذ اؾتٌتاد زض ذَز تَرِ لاتل تَاًایی تا

 قٌاؾایی ٍ الگَّا اؾترطاد زض تَاًٌس هی پیچیسُ

 قٌاؾایی واهپیَتط ٍ ّا اًؿاى تطای وِ هرتلفی ّای گطایف

 (.13) قًَس اؾتفازُ اؾت، زقَاض تؿیاض ّا آى

 ّسف تا ای هغالؼِ (،1397) ّوىاضاى ٍ پَیاى رؼفطی

 فٌی واضایی تا تركی اػتثاض زضرِ اضتثاط تطضؾی

ك یّا تیواضؾتاى زام تْطاى پعقىی ػلَم گاُزاً س. زازُ اً  اً

 آهس زؾت تِ زضنس 00/94 ،ّا تیواضؾتاى فٌی واضایی هیاًگیي

 واضایی افعایف ظطفیت زضنس 10/5 ٍرَز زٌّسُ ًكاى وِ

 تحت یّا تیواضؾتاى زض ویفیت هیاًگیي تَز. ّا تیواضؾتاى

 زضرِ تیي زاضی هؼٌی ّوثؿتگی قس. اضظیاتی 3/4 لؼِهغا

 (.14) ًكس یافت ّا تیواضؾتاى فٌی واضایی ٍ اػتثاضتركی

 تطضؾی ّسف تا ای هغالؼِ ،(1393) ّوىاضاى ٍ لاؾوی

 تا وطهاًكاُ پعقىی ػلَم زاًكگاُ یّا تیواضؾتاى واضایی

 هیاًگیي زازًس. اًزام ّا زازُ فطاگیط تحلیل ضٍـ اظ اؾتفازُ

 تِ زضنس 00/92 هغالؼِ هَضز یّا تیواضؾتاى فٌی واضایی

 هَضز یّا تیواضؾتاى زض فٌی ییواضا تٌاتطایي آهس. زؾت

 هیعاى ّواى واضگیطی تِ تا ٍ ّا ّعیٌِ افعایف تسٍى تطضؾی

 ایي زض همیاؼ تِ ًؿثت تاظزّی زاضز. ٍرَز هَرَز هٌاتغ اظ

 زض افعایف زضنس 00/1 ىِعَضی تِ اؾت. تَزُ حاتت هغالؼِ

 ؾثة ،ّا تیواضؾتاى تَؾظ هٌاتغ ولیِ واضگیطیِ ت همساض

  (.15) قَز هی ّا آى ذسهات اضائِ زض افعایف زضنس 00/1

 پَقكی تحلیل ضٍـ اظ اؾتفازُ تا ،(2005) ضاهاًاتاى

 ؾلغاى زض هَرَز فؼال تیواضؾتاى 20 فٌی واضایی ،ّا زازُ

 اظ زضنس 0/60 فمظ وِ زاز ًكاى ٍ تطضؾی ضا ػواى ًكیي

 واضوٌاى فؼال، ترت یّا ًْازُ واضگیطیِ ت تا ّا تیواضؾتاى

 تؿتطی –ضٍظ یّا ؾتاًسُ ّوچٌیي ٍ تْساقت ٍ پعقه

 یّا ٍیعیت ٍ فطػی ٍ انلی رطاحی هساذلات تیواضاى،

 (.16) تطذَضزاضًس واهل واضایی اظ ؾطپایی

 واضایی ؾٌزف ػٌَاى تحت پػٍّكی (2005) گاًَى

 قاهل ٍی آهاضی راهؼِ اؾت. زازُ اًزام ّا تیواضؾتاى فٌی

 ًتایذ اؾاؼ تط تَز. 2004 ؾال زض ایطلٌس زض تیواضؾتاى 60

 یّا تیواضؾتاى واضایی هیاًگیي پػٍّف اظ آهسُ زؾت تِ

 ًتیزِ ایي تِ ّوچٌیي .گطزیس تیاى 95/0 تطضؾی، هَضز

 تیكتط ّا ًْازُ فطاگیط تحلیل ضٍـ اظ فٌی واضایی وِ ضؾیس

 (.17) اؾت تهازفی هطظی تحلیل ضٍـ اظ ٌیف واضایی اظ

 زض فٌی واضایی تِ هطتَط هثاحج اّویت تِ تَرِ تا

 ػٌَاى تِ وِ ّا تیواضؾتاى ذهَل تِ ؾلاهت حَظُ

 تْساقت ترف زض ػولیاتی ٍاحس تطیي ّعیٌِ پط ٍ تعضگتطیي

 اؾت قسُ ؾؼی پػٍّف ایي زض قًَس، هی هحؿَب زضهاى ٍ

 ًپطزاذتي ذهَل زض لثل ّای پػٍّف ّای واؾتی ضفغ تا

 پعقىی ػلَم زاًكگاُ ّای تیواضؾتاى فٌی واضایی یاضظیات تِ

 رْت زض گاهی ههٌَػی، ػهثی قثىِ اظ اؾتفازُ تا اضزتیل

 .قَز تطزاقتِ هحسٍز هٌاتغ اظ تْیٌِ اؾتفازُ

 پضيَص ريش

 نَضتِ ت وِ تَز تَنیفی هاّیت، لحاػ اظ حاضط ِهغالؼ

 ّسف هثٌای تط .گطفت اًزام 1396 ؾال زض همغؼی هغالؼِ

 هَضز راهؼِ .تَز واضتطزی تحمیمات ًَع اظ تحمیك ایي ًیع

 ٍ پعقىی ػلَم زاًكگاُ زضهاًی -آهَظقی هطاوع ضا هغالؼِ

 تكىیل تیواضؾتاى( 8) اضزتیل زضهاًی تْساقتی ذسهات

 گیطی ًوًَِ ضٍـ اظ هغالؼِ تَزى راهغ زلیل تِ .زازًس

 نَضت تِ ّا زازُ گطزآٍضی ضٍـ س.یگطز اؾتفازُ قواضیؾط

 ٍ اؾٌاز ،ّا زازُ گطزآٍضی اتعاض .تَز اؾٌازی ٍ ای وتاتراًِ

 گیطی اًساظُ یّا قاذم اظ یه ّط تِ هطتَط هساضن

 ػولىطزی آهاض حیغِ زض ّوگی وِ تَز پػٍّف هتغیطّای

 زاًكگاُ آهاض ازاضُ تِ هطارؼِ تا ٍ قتزا لطاض تیواضؾتاى

 یّا لیؿت چه زض ٍ قس آٍضی روغ اضزتیل پعقىی ػلَم

 قاهل هغالؼِ ًْازُ هتغیطّای .گطزیس زضد ؾاذتِ هحمك

 فؼال، ترت تؼساز ،پعقه غیط طؾٌلپ تؼساز پعقه، تؼساز

 ترت اقغال زضنس قاهل ؾتاًسُ یهتغیطّا ٍ حاتت زاضایی
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 ػٌَاى تِ ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى ٍ اٍل ذطٍری ػٌَاى تِ

 ضٍـ اظ قسُ هغطح اّساف تطضؾی تطای تَزًس. زٍم ذطٍری

 اؾتفازُ، هَضز قثىِ .گطزیس اؾتفازُ ههٌَػی ػهثی قثىِ

 لًَثطي ؾاظی تْیٌِ تاتغ تا پیكرَض لایِ چٌس پطٍؾپتطٍى

 ٍ هیاًی لایِ زض ؾیگوَییس تاًػاًت اًتمال تاتغ ٍ هاضوَاضت

 آهازُ ٍ پطزاظـ رْت .تَز ذطٍری لایِ زض ذغی تاتغ

 ٍ تزعیِ تطای ٍ Excel گؿتطزُ نفحِ اظ ّا زازُ ؾاظی

 اؾتفازُ  Matlab افعاض ًطم اظ قثىِ عطاحی ٍ تحلیل

 گطزیس.

 پٌْاى یّا لایِ ٍ ّا ضٍىًَ تؼساز تطیي هٌاؾة اًتراب

 زض ذطٍری لایِ ٍ ٍضٍزی لایِ زض ّا ضٍىًَ اًتراب 

 ٍ هیاًی یّا لایِ تؼساز اًتراب اها تاقس، هی هحمك اذتیاض

 نَضت ذغا ٍ ؾؼی عطیك اظ آى یّا ًَضٍى تؼساز

 تاػج هیاًی لایِ زض ّا ًَضٍى تؼساز تَزى ون پصیطز. هی

 حس اظ تیكتط پصیطز. اًزام وٌس تؿیاض پطزاظـ تا قَز هی

 ذَاّس هسل پصیطی تؼوین واّف تاػج ًیع ّا آى تَزى

 اؾتفازُ یّا ًَضٍى تؼساز حاضط تحمیك زض ضٍ ایي اظ تَز.

 لایِ ًَضٍى تؼساز تطاتط 2 اظ ًثایس پٌْاى لایِ زض قسُ

  وٌس. تزاٍظ ٍضٍزی

 ؾاظی فؼال ٍ ؾاظی تْیٌِ تاتغ تطیي هٌاؾة اًتراب

 تاتغ تِ تَاى هی ؾاظی تْیٌِ یّا تاتغ هرتلف اًَاع اظ

 ٍ هَهٌتن تا قیة واّف قیة، واّف هاضوَاضت، - لًَثطي

 ّا تاتغ ایي اظ یه ّط اًتراب وطز. اقاضُ تَام گطازیاى

 اًتراب ضٍ ایي اظ تاقٌس، هی قثىِ ذغای واّف تِ تؿتگی

 اًتمال تَاتغ .پصیطفت ذَاّس نَضت ذغا ٍ ؾؼی عطیك اظ

 واض تِ قثىِ یّا گطُ پطزاظـ زض هتٌَػی ؾاظ( )فؼال

 ٍ ؾیگوَییس لگاضیتن ذغی، تَاتغ اظ تَاى هی وِ ضٍز هی

 پطواضتطزتطیي ٍ تطیي قاذم ػٌَاى تِ ؾیگوَییس تاًػاًت

 پیَؾتِ، تَاتؼی اًتمال، تَاتغ تطیي آل ایسُ تطز. ًام ّا آى

 هَرة ذَال ایي وِ تاقٌس هی یىٌَاذت ٍ پصیط هكتك

 لایِ زض ّن ضٍ ایي اظ تاقس. هی قثىِ یّا ٍظى یافتي تؿْیل

 ؾؼی عطیك اظ تَاتغ اظ یه ّط ذطٍری لایِ زض ّن ٍ هیاًی

  قس. ذَاٌّس اًتراب ذغا ٍ

 ًطخ نَضت تِ یازگیطی ًطخ میكتح ایي زض ّوچٌیي

 تِ آهَظـ زض تىطاض زفؼات تؼساز (،001/0) َّقیاضاًِ

 تِ اػتثاض وطزى چه تؼساز ٍ (ّعاض 1) فطو پیف نَضت

 گطزیس. اًتراب (،6) فطو پیف نَضت

 ّا زازُ تمؿین ٍ ؾاظی آهازُ

 هسل اظ هغلَب ٍ هٌغمی رَاب اىتتَ ایٌىِ تطای   

 قثىِ، آهَظـ آغاظ اظ پیف اؾت لاظم آٍضز، زؾت تِ

 تِ آهاضی یّا ضٍـ تَؾظ ّا ذطٍری هرهَناً ٍ ّا ٍضٍزی

 واّف تهحیح ایي اظ ّسف قًَس. هحسٍز ذانی تاظُ

 ضا ّا زازُ توام هٌظَض ایي تِ اؾت. قثىِ ؾاظی هسل ذغای

 ؾاظی ًطهال تطای ظیط ضاتغِ اظ ٍ وطزُ Excel افعاض ًطم ٍاضز

  قس. اؾتفازُ

 (1) ضاتغِ

ai  = 1/0  + 8/0  (
   –     

           
: آى زض وِ                 (  

ai ّا زازُ قسُ ًطهال همساض، Ai ّا زازُ ٍالؼی همساض، 

Amin ًظط، هَضز پاضاهتط تِ هطتَط زازُ حسالل Amax 

 اؾتفازُ تا ّؿتٌس. ًظط هَضز پاضاهتط تِ هطتَط  زازُ حساوخط

 تطای ٍ قسُ اؾتاًساضز 9/0 ٍ 1/0 تیي ّا زازُ تالا ضاتغِ اظ

 ولی عَض تِ اؾت. آهازُ ؾاظی هسل افعاض ًطم تِ ٍضٍز

 اؾتفازُ ػهثی یّا قثىِ زض قىل 3 تِ ًوًَِ، یّا زازُ

 گطزًس. هی

 تِ هطتَط ًوًَِ حزن تیكتطیي آهَظقی: یّا زازُ الف(

 قثىِ آهَظـ زض هْوی ًمف ٍ اؾت آهَظقی یّا زازُ ایي

 یّا زازُ ػٌَاى تِ ّا زازُ 75/0 تحمیك ایي زض زاضًس.

 .قس گطفتِ ًظط زض آهَظقی

 نَضت تِ هؼوَلاً هزوَػِ ایي آظهَى: یّا زازُ ب(

 قًَس، هی اؾتفازُ قثىِ واضایی اضظیاتی هٌظَض تِ ٍ تهازفی

 تؿت یّا زازُ تِ تحمیك زض قسُ اؾتفازُ یّا زازُ 15/0

 .قس زازُ اذتهال

 ایي زض ّا زازُ حزن ووتطیي اػتثاضی: یّا زازُ د(

 ؾٌزیاػتثاض هٌظَض تِ ّا زازُ ایي وِ زاضًس لطاض هزوَػِ

 اظ رلَگیطی تطای ػثاضتی تِ یا ًْایی وٌتطل تطای هسل

 ًیع ّا زازُ 10/0 گیطًس. هی لطاض اؾتفازُ هَضز تطاظـ تیف

 ایي اظ یه ّط اًتراب گطزز. هی اؾتفازُ هزوَػِ ایي ضز

 ػهثی قثىِ تَؾظ تهازفی، نَضت تِ واهلاً ّا زازُ

 گطفت. اًزام ههٌَػی

 َا یافتٍ

 هیاًگیي هغالؼِ، هَضز راهؼِ زض وِ زاز ًكاى ًتایذ

 تطتیة تِ فؼال ترت ٍ پعقه غیط پطؾٌل پعقه، تؼساز

 ± 2/77 ٍ ًفط 7/420 ± 1/193 ،ًفط 2/44 ± 4/20 تا تطاتط

 ٍ فطاٍاًی تَظیغ تِ 1 رسٍل زض تَز. ترت 8/163

 قسُ اقاضُ ّا آى ًمف ًظط اظ پػٍّف هتغیطّای ّای ٍیػگی

 اؾت.
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 هتؼسز ّای عطاحی ٍ قسُ هغطح هفطٍضات اػوال اظ پؽ

 نَضت تِ ههٌَػی ػهثی قثىِ ذغا، ٍ ؾؼی اؾاؼ تط

 گطزیس. عطاحی 1 قىل

 پٌْاى لایِ ًَضٍى، 4 تا ٍضٍزی لایِ ،1 قىل تِ تَرِ تا

 لایِ ٍ ؾیگوَییس تاًػاًت ؾاظی فؼال تاتغ ٍ ًَضٍى 2 تا

 هسل ػٌَاى تِ ذغی ؾاظی فؼال تاتغ ٍ ًَضٍى 2 تا ذطٍری

 گطزیس. عطاحی ههٌَػی ػهثی قثىِ

 قثىِ آهَظـ ًتایذ

 زض قثىِ ػولىطز 1 ًوَزاض قسُ، یاز هفطٍضات اػوال تا

 .زّس هی ًوایف ضا آهَظـ هطحلِ

 هطحلِ، 3 اظ پؽ وِ زضیافت تَاى هی ًوَزاض هكاّسُ تا

 هسل اؾت. ضؾیسُ آهَظـ اتوام تِ ٍ قسُ ّوگطا قثىِ

 هكاّسُ لاتل 2 رسٍل زض نَضتیىِ تِ ػهثی قثىِ تْیٌِ

 گطزیس. اًتراب ٍ عطاحی اؾت،

 پػٍّف زض اؾتفازُ هَضز هتغیطّای ّای ٍیػگی :1 رسٍل

 هیاًگیي ± هؼیاض اًحطاف پػٍّف زض آى ًمف هتغیط ًام ضزیف

 2/44 ± 4/20 )ٍضٍزی( ًْازُ پعقه تؼساز 1

 7/420 ± 1/193 )ٍضٍزی( ًْازُ پعقه غیط پطؾٌل تؼساز 2

 8/163 ± 2/77 )ٍضٍزی( ًْازُ فؼال ترت تؼساز 3

 313724 ± 56508 )ٍضٍزی( ًْازُ ضیال( هیلیَى )تِ حاتت زاضایی 4

 1/75 ± 3/16 )ذطٍری( ؾتاًسُ ترت اقغال زضنس 5

 123722 ± 31047 )ذطٍری( ؾتاًسُ ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى تؼساز 6

 

 

 
 قسُ عطاحی ههٌَػی ػهثی قثىِ :1 قىل

 

 

 

 آهَظـ هطحلِ زض قثىِ ػولىطز :1 ًوَزاض
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 تْیٌِ قسُ عطاحی ػهثی قثىِ :2 رسٍل

 MSE R ذطٍری لایِ اًتمال تاتغ هیاًی لایِ اًتمال تاتغ ؾاظی تْیٌِ تاتغ ؾاذتاض
2 

2- 2- 4  LM Tansig Purelin 0007/0 75/0 

 
 4 تا قسُ، عطاحی قثىِ اؾت هكاّسُ لاتل وِ ّواًغَض

 زض ضٍىًَ 2 ٍ هیاًی لایِ زض ضٍىًَ 2 ٍضٍزی، لایِ زض ضٍىًَ

 تاتغ ٍ هاضوَاضزت -لًَثطي ؾاظی تْیٌِ تاتغ تا ذطٍری لایِ

 ذغی اًتمال تاتغ ٍ هیاًی لایِ زض ؾیگوَییس تاًػاًت اًتمال

 ٍ 3 آهَظـ تىطاض تؼساز تا ّوچٌیي ٍ ذطٍری لایِ زض

 ػٌَاى  تِ آهَظـ هطحلِ زض (0007/0) ذغا هزصٍض هیاًگیي

 زؾتِ ت تؼییي ضطیة هیعاى گطزیس. اًتراب تْیٌِ قثىِ

 فٌی واضایی هیاًگیي زٌّسُ ًكاى (،75/0) قثىِ زض آهسُ

 قثیِ اًزام تا عَضیىِ تِ تاقس. هی هغالؼِ هَضز هطاوع

 فٌی واضایی هیعاى زٌّسُ ًكاى قثىِ یّا ذطٍری ؾاظی،

 هتغیطّای تفىیه تِ هاًیزض -آهَظقی هطاوع اظ یه ّط

 اؾت. هكاّسُ لاتل 3 رسٍل زض ًتایذ تاقس. هی ذطٍری

 ػهثی قثىِ اظ اؾتفازُ تا واضایی گیطی اًساظُ ًتایذ :3 رسٍل

 تیواضؾتاى
 ؾالن( قسُ تطذیم )تیواضاى زٍم ذطٍری ترت( اقغال )زضنس اٍل ذطٍری

 ضتثِ
 ضتثِ واضایی ًوطُ تْثَز فضای ضتثِ واضایی ًوطُ تْثَز فضای

 1 1 00/1 0 1 00/1 00/0 اضزتیل تَػلی

 1 1 00/1 0 1 00/1 00/0 قْط یيىهك )ػذ( ٍلیؼهط

 1 1 00/1 0 1 00/1 00/0 ذلرال )ضُ( ذویٌی اهام

 2 1 00/1 0 2 98/0 02/0 اضزتیل ػلَی

 3 2 94/0 10118 4 87/0 13/0 اضزتیل )ضُ( ذویٌی اهام

 4 1 00/1 0 5 76/0 24/0 اضزتیل فاعوی

 5 4 69/0 40111 3 91/0 09/0 آتاز پاضؼ )ضُ( ذویٌی اهام

 6 3 79/0 17980 6 75/0 25/0 گطهی ٍلایت

 

 بحث

 زضنس ترف زض حاضط، ّفپػٍ ّای یافتِ اؾاؼ تط

 اضزتیل، تَػلی هطاوع هسل، ذطٍری ػٌَاى تِ ترت اقغال

 ًوطُ ،ذلرال )ضُ( ذویٌی اهام ٍ قْط یيىهك )ػذ( ٍلیؼهط

 اضزتیل، ػلَی هطاوع تطتیة تِ ؾپؽ .زاقتٌس 00/1 واضایی

 اضزتیل، )ضُ( ذویٌی اهام آتاز، پاضؼ )ضُ( ذویٌی اهام

 واضایی اهتیاظ تا تطتیة تِ گطهی ٍلایت ٍ اضزتیل فاعوی

 تا زٍم ّای ضتثِ زض 75/0 ٍ 76/0 ،87/0 ،91/0 ،98/0

 ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى ترف زض گطفتٌس. لطاض قكن

 )ػذ( ٍلیؼهط اضزتیل، تَػلی هطاوع هسل، ذطٍری ػٌَاى تِ

 ٍ اضزتیل ػلَی ذلرال، )ضُ( ذویٌی اهام قْط، یيىهك

 تطتیة تِ ؾپؽ زاقتٌس. 00/1 واضایی ًوطُ اضزتیل فاعوی

 ذویٌی اهام ٍ گطهی ٍلایت اضزتیل، )ضُ( ذویٌی اهام هطاوع

 ٍ 79/0 ،94/0 واضایی اهتیاظ تا تطتیة تِ آتاز پاضؼ )ضُ(

 لحاػ اظ گطفتٌس. لطاض چْاضم تا زٍم ّای ضتثِ زض 69/0

 یيىهك )ػذ( ٍلیؼهط اضزتیل، تَػلی هطاوع فٌی، واضایی

 ٍ تَزُ اهتیاظ تیكتطیي زاضای ذلرال )ضُ( ذویٌی اهام قْط،

 ػلَی هطاوع تطتیة تِ ؾپؽ زاقتٌس. 00/1 یواضای ًوطُ

 اهام اضزتیل، فاعوی اضزتیل، (ضُ) ذویٌی اهام اضزتیل،

 زض تطتیة تِ گطهی ٍلایت ٍ زآتا پاضؼ (ضُ) ذویٌی

  تَزًس. قكن تا زٍم ّای ضتثِ

 ذطٍری تْثَز فضای حاضط، پػٍّف ّای یافتِ كعث

 02/0 تا تطاتط ترت اقغال زضنس لحاػ اظ اضزتیل ػلَی هطوع

 اؾتفازُ تِ هطوع ایي ؾاذتي لازض تطای وِ هؼٌا تساى تَز.

 زضنس 100 فٌی واضایی زاضای ىِعَضی ،ذَز هٌاتغ اظ واضا

 افعٍزُ ترت اقغال زضنس هیعاى تط زضنس 02/0 تایس تاقٌس،

 اظ اضزتیل (ضُ) ذویٌی اهام هطوع ذطٍری تْثَز فضای .قَز

 تؼساز لحاػ اظ ٍ 13/0 تا تطاتط ترت اقغال زضنس لحاػ

 تساى تَز. ًفط 10118 تا تطاتط ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى

 اظ واضا اؾتفازُ تِ هطوع ایي ؾاذتي لازض تطای وِ هؼٌا

 تاقٌس، زضنس 100 فٌی واضایی زاضای ىِعَضی ،ذَز هٌاتغ

 تؼساز تِ ٍ ترت اقغال زضنس هیعاى تط زضنس 13/0 تایس

 افعٍزُ ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى تؼساز تط ًفط 10118
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 لحاػ اظ اضزتیل فاعوی هطوع ذطٍری تْثَز فضای .قَز

 تطای وِ هؼٌا تساى تَز. 24/0 تا تطاتط ترت اقغال زضنس

 ،ذَز هٌاتغ اظ واضا اؾتفازُ تِ هطوع ایي ؾاذتي لازض

 24/0 تایس تاقٌس، زضنس 100 فٌی واضایی زاضای ىِعَضی

 فضای .قَز افعٍزُ ترت اقغال زضنس هیعاى تط زضنس

 لحاػ اظ آتاز پاضؼ )ضُ( ذویٌی اهام هطوع ذطٍری تْثَز

 تیواضاى تؼساز لحاػ اظ ٍ 09/0 تا تطاتط ترت اقغال زضنس

 وِ هؼٌا تساى تَز. ًفط 40111 تا تطاتط ؾالن قسُ تطذیم

 ،ذَز هٌاتغ اظ واضا اؾتفازُ تِ هطوع ایي ؾاذتي لازض تطای

 09/0 تایس تاقٌس، زضنس 100 فٌی واضایی زاضای ىِعَضی

 ًفط 40111 تؼساز تِ ٍ ترت اقغال زضنس هیعاى تط زضنس

 فضای .قَز افعٍزُ ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى تؼساز تط

 اقغال زضنس لحاػ اظ گطهی ٍلایت هطوع ذطٍری تْثَز

 قسُ تطذیم تیواضاى تؼساز لحاػ اظ ٍ 25/0 تا تطاتط ترت

 لازض تطای وِ هؼٌا تساى تَز. ًفط 17980 تا تطاتط ؾالن

 ىِعَضی ،ذَز هٌاتغ اظ واضا اؾتفازُ تِ هطوع ایي ؾاذتي

 تط زضنس 25/0 تایس تاقٌس، زضنس 100 فٌی واضایی زاضای

 تؼساز تط ًفط 17980 تؼساز تِ ٍ ترت اقغال زضنس هیعاى

 .قَز افعٍزُ ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى

 ٍ آضیاى نفی هغالؼِ ًتایذ تا حاضط هغالؼِ ًتایذ

 فٌی واضایی اضظیاتی َلذه زض (،1391) حؿیٌی قاُ

 ّوساى پعقىی ػلَم ُزاًكگا پَقف تحت ّای تیواضؾتاى

 تحلیل ضیاضی هسل ٍ ػولىطزی ّای قاذم اؾاؼ تط

 ًكاى آًاى پػٍّف ًتایذ زاضز. ّورَاًی ،اعلاػات فطاگیط

 ًفط 3 تطتیة تِ ّا ًْازُ ػَاهل اظ هیاًگیي عَض تِ ،زاز

 تِ فؼال ترت 3 ٍ پطؾٌل ؾایط ًفط 8 پطؾتاض، ًفط 9 پعقه،

 تِ ٍ حصف تَلیس ػَاهل اظ تایس ٍ اؾت ًكسُ اؾتفازُ ذَتی

 حاضط هغالؼِ ػوسُ تفاٍت (.18) ًوَز اؾتفازُ تْیٌِ عَض

 هَضز هطاوع زض ىِعَضی تِ اؾت. ًتایذ تَزى هحَض ؾتازُ ضز

 اقغال زضنس قاهل پػٍّف ّای ؾتازُ افعایف تا تطضؾی

 واضایی تِ تَاى هی ؾالن قسُ تطذیم تیواضاى تؼساز ٍ ترت

 یافت. زؾت فٌی

  فیطٍظآتازی ذاتوی هغالؼِ ًتایذ تا حاضط هغالؼِ ًتایذ

 واضایی اضظیاتی ذهَل زض (،1396) ّوىاضاى ٍ

 پَقكی تحلیل اظ اؾتفازُ تا ؾوٌاى اؾتاى ّای تیواضؾتاى

 آًاى پػٍّف ًتایذ ًساضز. ّورَاًی ٍضٍزی، هاّیت تا ّا زازُ

 ّای ؾال عی ّا تیواضؾتاى واضایی هیاًگیي ،زاز ًكاى

 ٍ اؾت تَزُ 81/0 ٍ 82/0 ،76/0 تطتیة تِ 1395 تا 1393

 اظ تیف تَؾؼِ لاتلیت تطضؾی، هَضز یّا تیواضؾتاى 76/0

 حاضط هغالؼِ ًتایذ حالیىِ زض .(19) ًساضًس ضا فؼلی هیعاى

 تِ ضؾیسى تطای تطضؾی، هَضز ّای تیواضؾتاى ،زاز ًكاى

 اظ یه ّط زض تْثَز فضای ایزاض فٌی واضایی ؾغح

 ًساقتي ّورَاًی زلایل رولِ اظ تَزًس. هسل ّای ذطٍری

 زض ّا زازُ تحلیل ًَع تفاٍت تِ تَاى هی حاضط هغالؼِ ًتایذ

 تطضؾی هَضز آهاضی راهؼِ زض تفاٍت ّوچٌیي ٍ هغالؼِ

 وطز. اقاضُ

 ضاهاًاتاى ٍ (2005) گاًَى ًتایذ تا حاضط هغالؼِ ًتایذ

  60 واضایی ؾٌزف تطضؾی تِ تطتیة تِ وِ (2005)

 زض ػوَهی تیواضؾتاى 20 ٍ ایطلٌس زض ػوَهی تیواضؾتاى

 پػٍّف ًتایذ .(17،16) زاضز ّورَاًی اًس، پطزاذتِ ػواى

 اظ اؾتفازُ تا ّا تیواضؾتاى واضایی هیاًگیي ،زاز ًكاى آًاى

 َزت 60/0 ٍ 95/0 تطاتط تطتیة تِ ّا زازُ پَقكی تحلیل ضٍـ

 ٍ پعقىی ػلَم زاًكگاُ ّای تیواضؾتاى واضایی هتَؾظ تا وِ

  اؾت. تطاتط تمطیثاً اضزتیل زضهاًی ٍ تْساقتی ذسهات

 ًاپاضاهتطیه ّای ضٍـ اظ وِ هغالؼاتی ؾایط تا همایؿِ زض

 ًیوِ ضٍـ یه اظ حاضط هغالؼِ زض تَزًس، وطزُ اؾتفازُ

 قس اؾتفازُ ههٌَػی ػهثی ّای قثىِ ًام تِ ًاپاضاهتطیه

 تَاتغ تِ ًیاظ تسٍى ٍ قسُ هكاّسُ ّای زازُ اظ اؾتفازُ تا تا

 تالایی زلت تا ضا تهوین ٍاحسّای تَلیس تاتغ فطو، پیف

 ّای قثىِ واضگیطیِ ت هفیس ًتایذ اظ یىی ظًس. ترویي

 ّا ذطٍری اظ یه ّط تطای تْثَز فضای هحاؾثِ ػهثی،

 هطظی ؾغح ٍ یٍالؼ ؾغح همایؿِ اظ وِ تْثَز فضای اؾت.

 تغییطات هیعاى وٌٌسُ تیاى ،آیس هی زؾت تِ ّا ذطٍری

 هطظ تِ ضؾیسى تطای ّا ذطٍری اظ یه ّط زض ًیاظ هَضز

 ههٌَػی ػهثی ّای قثىِ ًیع عطفی اظ اؾت. واضایی

 هرتلف هؿائل حل ٍ تحلیل تطای ًوًَِ تالای تؼساز ًیاظهٌس

 تؼساز تَزى پاییي تِ تَرِ تا حاضط هغالؼِ زض وِ ّؿتٌس

 واشب زازى كاىً واضا احتوال ٍ تیواضؾتاى( 8) ّا ًوًَِ

 آهاضی ّای آظهَى اظ اؾتفازُ ػسم ٍ ّا تیواضؾتاى اظ تطذی

 وِ قَز هی پیكٌْاز وٌس، ییسأت ضا ًتایذ تَزى زاض هؼٌی وِ

 هغالؼِ ًتایذ تا ٍ قسُ اؾتفازُ ًیع پاضاهتطیه ّای آظهَى اظ

 افعایف ضا ًتایذ پصیطی تؼوین تتَاى تا گطزز همایؿِ حاضط

  زاز.

 گیزی وتیجٍ

 یّا تیواضؾتاى فٌی واضایی اضظیاتی تِ هغالؼِ ایي زض

 تا اضزتیل زضهاًی تْساقتی ذسهات ٍ پعقىی ػلَم زاًكگاُ
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 تا .قس پطزاذتِ ههٌَػی ػهثی قثىِ ضٍـ اظ اؾتفازُ

 ایي اؾاتیس تا هكَضت اظ تؼس ٍ زیگط هغالؼات تطضؾی

 تیواضاى تؼساز ٍ ترت اقغال زضنس هتغیطّای اظ حَظُ،

 اؾتفازُ ذطٍری هتغیط ػٌَاى تِ ؾالن قسُ تطذیم

 زض ذطٍری هتغیطّای ٍضؼیت ًتایذ، تِ تَرِ تا گطزیس.

 ؾایط ّای یافتِ تا همایؿِ زض هغالؼِ هَضز ّای تیواضؾتاى

 واٌّسُ ػَاهل اظ یىی .ًساقت چٌساًی تفاٍت هغالؼات

 ،هغالؼِ هَضز زضهاًی ٍ آهَظقی هطاوع زض فٌی واضایی

 ّای ترت اقغال ًطخ ٍ تطزاضی تْطُ ًطخ تَزى پاییي

 ّای واًَى ًىطزى فؼالیت عَضیىِ تِ اؾت، تیواضؾتاًی

 تطزاضی تْطُ ًطخ تَزى پاییي ٍ واهل ظطفیت تا تیواضؾتاى

 آى تثغ تِ ٍ ّعیٌِ قسى تحویل تاػج فؼال ّای ترت

 یاتىا ایٌىِ زیگط هْن ػاهل .قَز هی واضایی واّف

 تیي ضلاتت ٍرَز ػسم تاػج ػوَهی هٌاتغ تِ ّا تیواضؾتاى

 هسیطاى ٍ ضؤؾا نَضت ایي زض اؾت. گطزیسُ ّا آى

 زض ّوچٌیي ٍ ّا ًْازُ تطویة اًتراب زض ّا تیواضؾتاى

 تاػج ایي ٍ ًساقتِ وافی زلت هٌاتغ اظ رَیی نطفِ

 واّفٍ ذَز تْیٌِ ػولىطز اظ ّاتیواضؾتاى قسى هٌحطف

 اؾت. قسُ واضایی

 واضایی تْثَز قسُ اضائِ الگَی زض تحمیك ًتایذ تِ تَرِ

  زض ای ظهیٌِ ایزاز تاػج تْثَز، فضای گطفتي ًظط زض تا فٌی

 

 اًزام تا تَز. ذَاّس واضا یّا تیواضؾتاى ؾوت تِ حطوت

 رْت لاظم تؿتط قسى فطاّن تط ػلاٍُ ییّا پػٍّف چٌیي

 ػولىطز ،التهازی یّا قاذم ٍ اتعاضّا اظ اؾتفازُ

 ترهیم تطای ضا ظهیٌِ ٍ قَز هی ؾٌزیسُ ًیع ّا تیواضؾتاى

 فطاّن هسیطیتی یّا گیطی تهوین ؾایط ٍ هٌاتغ تْیٌِ

 آٍضز. هی

 سپاسگشاری

 ّوِ اظ تسیٌَؾیلِ زاًٌسهی لاظم ذَز تط ،ًَیؿٌسگاى

 نویواًِ ،اًسزاقتِ ًمف تحمیك ایي اًزام زض وِ وؿاًی 

 ًوایٌس. ؾپاؾگعاضی

  وًیسىدگان مشارکت

 ع ٍ. ث، ؽ الف. ،ض ع. پػٍّف: عطاحی

  ل ظ. ف، ب ؼ. :ّا زازُ آٍضی روغ

 ف ب ؼ. ،ث ؽ الف. :ّا زازُ تحلیل

  ع ٍ. ،ل ظ. ض، ع. همالِ: انلاح ٍ ًگاضـ

 کىىدٌ حمایت ساسمان

 هالی حوایت هَضز ؾاظهاًی ّیچ ؾَی اظ هغالؼِ ایي

 اؾت. ًگطفتِ لطاض

 مىافع تعارض

 گعاضـ ًَیؿٌسگاى ؾَی اظ هٌافؼی تؼاضو ّیچگًَِ

 اؾت. ًكسُ
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A B S T R A C T 
Background: The optimal management of hospitals as the most 
important centers for providing health services has always been the 
focus of decision makers and policymakers. The present study aimed 
to evaluate the technical efficiency of hospitals affiliated to Ardebil 
University of Medical Sciences using Artificial Neural Network 
(ANN) method. 
Methods: The present descriptive, applied, and cross-sectional study 
was conducted in 2017. The study population consisted of 8 
educational and therapeutic centers affiliated to Ardabil University of 
Medical Sciences and Health Services. Census sampling method was 
applied to select the participants and researcher-made checklists were 
used to collect the data. The artificial neural network method was also 
used to investigate the study objectives. The applied network was a 
multi-layer prospectron with a Levenberg Marquardt optimization 
function, a sigmoid tangent transfer function in the middle layer, and a 
linear function in the output layer. For processing and preparing data, 
Excel spreadsheet was used and Matlab software were used for 
analyzing and designing the network. 
Results: The results showed that the average technical efficiency of 
the studied hospitals was 0.75. Ardabil Bou Ali, Khalkhal Imam 
Khomeini, and Meshkinshahr Valiasr hospitals had the highest 
technical efficiency (1.00). With regard to the hospital bed occupancy 
rate, Germi Velayat hospital had the lowest efficiency rate (0.75). 
Furthermore, Parsabad Imam Khomeini hospital had the lowest 
efficiency in the number of discharged healthy patients (0.69) in 2017. 
Finally, the improvement space of each variable was calculated to 
achieve the total technical efficiency. 
Conclusion: According to the results, one of the factors that decreases  
the technical efficiency of the educational centers is the low rate of 
hospital beds' utilization and occupancy rate. In other words, lack of 
full-capacity operation by the hospital centers and the low rates of 
active hospital bed imposed costs and consequently reduced the 
hospitals' performance. 
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