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  یاتیاطلاعات سلامت: چارچوب عمل یریتمد یکبرنامه استراتژ
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  2* بهناس پوریای ولی،  ١هزین جهانبخص 
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 یٍل یایپَر ین،جْاًثخص هز ارجاع:

 یزیتهذ یکتٌْاس. تزًاهِ استزاتض

 یاتیاطلاػات سلاهت: چارچَب ػول

دادُ در ًظام سلاهت  یتحاکو یتزا

در ًظام  یزیتهذ ی. راّثزدّایزاىا

 .1-3(: 1)11؛ 1405سلاهت 

 

 11/12/1404 تاریخ دریافت:

 11/03/1405تاریخ اصلاح نهایی: 

 24/03/1405 تاریخ پذیزش:

 

 ، هذیزیت اطلاػات سلاهتًظام سلاهت یک،تزًاهِ استزاتض : کلیذی  یها واژه

 

 سزدبیز هحتزم؛

 سلاهت، دیجیتال تحَل در ّا دادُ هحَری ًقص تِ تَجِ تا

 آى راّثزدی هذیزیت سوت تِ دادُ صزف آٍری جوغ اس حزکت

طَر کِ در  ّواى .است ضزٍری اهزی استزاتضیک دارایی ػٌَاى تِ

اس آى  یتحاکو یيآهذُ، ا (1)سلاهت  یّا دادُ یتحاکو یفتؼز

 یٍ ساختارّا یٌذّافزآ ّا، یاستدارد کِ تذٍى س یتجْت اّو

 یکپارچگیاػتواد ٍ  یتّا فاقذ اػتثار، قاتل دادُ گیزی، ینتصو

کلاى خَاٌّذ تَد.  ّای گیزی یناس تصو یثاًیپطت یلاسم تزا

 Strategic) سلاهت اطلاػات هذیزیت استزاتضیک تزًاهِ تذٍیي

Information Management (SIM) Plan)، راُ تٌْا 

 است سلاهت ّای ساسهاى در ّا دادُ حاکویت یساس یاتیػول

 ٍ فزآیٌذّا ّا، سیاست ضاهل سلاهت یّا دادُ حاکویت. (1)

 ٍ اػتواد قاتلیت اػتثار، کِ است گیزی تصوین ساختارّای

 کلاى ّای گیزی تصوین اس پطتیثاًی تزای را ّا دادُ آهادگی

 هْوی ّای چالص تا آى اجزای ،حال یيتاا. (1) کٌذ هی تضویي

 :است رٍِ رٍت سیز هَارد ّوچَى

 اجزایی ّای چارچَب ٍ ّا سیاست کوثَد 

 فزادادُ ٍ ّا دادُ کیفیت ضواًت ػذم 

 (2) ّا دادُ تِ دستزسی هذیزیت ّای هحذٍدیت. 

 ًیش ایزاى تْذاضتی هزاکش ٍ ّا تیوارستاى در هطکلات ایي 

 اس فزادادُ ٍ دادُ کیفیت هذیزیت کِ جایی ضَد، هی هطاّذُ

 .(3) ّستٌذ ّا دادُ حاکویت ارسیاتی کلیذی هحَرّای

 SIM Plan ِاّذاف تا ّا دادُ حاکویت اصَل ٍصل حلق 

 استزاتضیک ریشی تزًاهِ کِ دّذ هی ًطاى ضَاّذ. است ػولیاتی

 اثزتخطی ٍ گیزی تصوین کارایی سلاهت، اطلاػات ّای سیستن

 ّوسَیی هَجة ٍ تخطذ هی تْثَد را اطلاػاتی سیستن

 .(4،5) ضَد هی سلاهت اّذاف تا ّا گذاری سزهایِ

دادُ  کلاى ی،ًَظَْر هاًٌذ َّش هصٌَػ ّای یدر ػصز فٌاٍر

تزًاهِ  یکجش  یشیچ یاسهَرد ً یزساختس ضذُ، یضخص یٍ پشضک

 یتتز حاکو ی( هثتSIM Planٌاطلاػات ) یزیتهذ یکاستزاتض

 یٌذّایضفاف، فزآ ّای یاستچزاکِ تذٍى س یست؛دادُ ً

 ّا، دادُ یزیتهذ یتزا گیزی ینتصو یاستاًذارد ٍ ساختارّا

 یجادا یي،خَاّذ تَد. تٌاتزا یزهوکيغ ّا یفٌاٍر یياس ا یزیگ تْزُ

 ّای یستناطلاػات سلاهت در س یّا استاًذاردّا ٍ چارچَب

در  (Health Information System (HIS))اطلاػات سلاهت 

هحسَب  SIM Plan یاصل ّای یاس خزٍج یکی َدخ کِ – یزاىا

 

 اسماعیل، آذر شریف ارجاع:

 امین، پور ترابی مجید، روانبخش

 امیری محمدحسین، زاده حقیقی

هزینه مقایسه الهام.  درمانی های

 دو در مغزی فلج به مبتلا کودکان

 مراکز و منزل در مراقبت روش

 در مدیریت راهبردهای درمانی.

 نظام سلامت 1395؛ 1)1(: **.

 

4/12/1394 دریافت: تاریخ  

 نهایی: اصلاح تاریخ

24/2/1395  

8/3/1395 پذیرش: تاریخ  

 

 

 مقاله این :کنندهحمایت سازمان

 کارشناسینامه پایان از برگرفته

 پزشکی علوم دانشگاه ارشد

 با کهباشد می اهوازشاپور جندی

توسط  PHT 9412 شماره

 اینآوری فن و تحقیقات معاونت

 مالیموردحمایت  دانشگاه
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 هٌجز ضَد: یزس یجتِ ًتا تَاًذ هی – ضَد یه

 سلاهت ٍاحذّای ٍ ّا پزٍصُ تیي ّواٌّگی افشایص 

 پزاکٌذُ گذاری سزهایِ اس جلَگیزی 

  گیزی تصوین تْثَد ٍ هٌاتغ ساسی تْیٌِ تضویي  

 (4)سیاستی 

 عولیاتی پیشنهاد

 تذٍیي سلاهت، حَسُ پضٍّطگزاى ٍ هذیزاى گذاراى، سیاست

 در را دادُ حاکویت تز هثتٌی SIM Plan تَهی یّا چارچَب

 سلاهت ًظام یسَ تِ هؤثز گاهی اقذام، ایي. دٌّذ قزار اٍلَیت

 .تَد خَاّذ ایزاى در ضَاّذ تز هثتٌی ٍ چاتک دادُ هحَر،
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A B S T R A C T 
Given the central role of data in digital health transformation, moving from 
mere data collection toward the strategic management of data as a strategic 
asset is essential. As defined in health data governance, this governance is 
important because without policies, processes, and decision-making 
structures, data will lack the validity, reliability, and integration needed to 
support high-level decision-making  .  
The development of a Strategic Information Management (SIM) plan is the only 
way to operationalize data governance in health organizations. Health data 
governance encompasses the policies, processes, and decision-making structures 
that ensure data validity, reliability, and readiness to support high level decision-
making. However, its implementation faces major challenges, including lack of 
policies and implementation frameworks, lack of assurance regarding data and 
metadata quality, and restrictions in data access management. 
These problems are also observed in Iranian hospitals and health centers, 
where data and metadata quality management are key dimensions for 
evaluating data governance. 
SIM plan serves as the link between data governance principles and 
operational objectives. Evidence shows that strategic planning of health 
information systems improves decision-making efficiency and information 
system effectiveness, while aligning investments with health goals. 
In the era of emerging technologies such as artificial intelligence, big data, 
and personalized medicine, the required infrastructure is none other than a 
coherent Strategic Information Management (SIM) Plan based on data 
governance. Without clear policies, standardized processes, and decision-
making structures for data management, leveraging these technologies would 
be impossible. Therefore, establishing health information standards and 
frameworks within Health Information Systems (HIS) in Iran – as one of the 
main outputs of the SIM Plan – can lead to the following outcomes: 
In the era of emerging technologies, moving toward artificial intelligence, big 
data, and personalized medicine requires an infrastructure that can only be 
achieved through a coherent strategic plan. Establishing health information 
standards and frameworks within HIS in Iran can lead to the following outcomes: 
Increased coordination among health projects and units; 
Prevention of fragmented investments; 
Ensuring resource optimization and improved policy decision-making; 
Policymakers, managers, and researchers in the health sector should prioritize 
the development of locally adapted SIM plan frameworks based on data 
governance. This step will be an effective move toward a data-driven, agile, 
and evidence-based health system in Iran. 

Key words: Strategic plan, Health system, Health information management 
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