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دس ػغح خبهؼِ سػبیت اكَل ثْذاؿتی اصلجیل سػبیت -اثضاسّبی وٌتشل ٍیشٍع وٍَیذ :سمیىٍ ي َدف

ّبیی اص ایي  ّب، سػبیت ًظبفت، سػبیت لَاصم ؿخلی ٍ غیشُ ًوًَِ ؿؼتي دػتفبكلِ اختوبػی، صدى هبػه، 

ّب ثشای همبثلِ ثب ایي ٍیشٍع الذاهبتی اص خولِ تؼغیلی ؿْشّب، خشیذ  دػت ّؼتٌذ. دس ػغح ولاى، دٍلت

ِ ّبی ولاًی و اًذ. ثب تَخِ ثِ ّضیٌِ ّبی سػبیت اكَل ثْذاؿتی ٍ غیشُ سا هذًظش لشاس دادُ ٍاوؼي، آهَصؽ

ّب ؿبیذ توبیل داؿتِ ثبؿٌذ  ّب داسد ٍ دٍلت تؼغیلی ؿْشّب دس ػغَح هختلف ٍ خشیذ ٍاوؼي ثشای دٍلت

ّب سا اًتخبة ٍ اػتفبدُ ًوبیٌذ، ایي همبلِ ثب دس ًظش گشفتي  ای ایي ٍیشٍع ادغبهی اص ایي خْت وٌتشل هشحلِ

ًجبل یبفتي ًمغِ تؼبدلی خْت ثِ د 19-سلیت دس اثشثخـی وٌتشل ٍیشٍع وٍَیذ 2ػبهل ثِ ػٌَاى  2ایي 

 وٌتشل ایي ٍیشٍع ثَد.

سٍص ٍ هیضاى خشیذ ٍاوؼي ثرش حؼرت   -ثب دسًظش گشفتي هیضاى تؼغیلی ؿْشّب ثش حؼت ًفشپژيَص:  ريش

ًفشُ ًبهحذٍد تؼشیف ؿذ. اص عشفی هؼیبس  2داسای فضبی پیَػتِ ٍ ًبهحذٍد ّؼتٌذ، یه ثبصی  2ًفش وِ ّش 

تَاًذ ّضیٌِ ٍ تؼذاد هجتلایبى ثِ ثیوبسی ثبؿذ. اص ایٌشٍ ثبصی هَسدًظش ثِ  هی ّب اػبػی لبثل تَخِ ثشای دٍلت

 هؼیبسُ تؼشیف ؿذ. خْت ؿفبفیت هَضَع یه هغبلؼِ هَسدی ًیض هَسد حل لشاس گشفت. 2كَست 

ثبیؼت ثشای ایٌىِ ثِ اّذاف هذًظش اص ثبثت ّضیٌِ ٍ وبّؾ اثتلا ثِ ثیوبسی ثشػذ، حذالل  دٍلت هی َا: یافتٍ

 دٍص ٍاوؼي تضسیك ًوبیذ. 2هیلیَى ًفش  28ٍص اداسات سا تؼغیل ًوَدُ ٍ ثِ حذٍد س12

ثب حل هذل اسائِ ؿذُ هـخق گشدیذ وِ خْت وٌتشل اٍلیِ ثیوبسی، خشیذ ٍ تضسیك ٍاوؼي گیزی:  وتیجٍ

 تَاًذ هؤثشتش ثبؿذ ٍلیىي دسخْت وبّؾ ٍ وٌتشل ثیـتش ثیوبسی ثْتش اػت اص اثضاس تؼغیلی هـبغل ًیض هی

وشد دس هَسد وٌتشل  ّبیی وِ توبیل ووتشی ثِ ّضیٌِ ّب ًـبى داد دٍلت اػتفبدُ گشدد. ّوچٌیي تحلیل

 آٍسًذ. تَاًٌذ ثِ تؼغیلی هـبغل سٍی  ثیوبسی داسًذ، هی

 هؼیبسُ، تؼغیلی هـبغل، خشیذ ٍاوؼي 2ًفشُ، ثبصی  2، ثبصی 19-ٍیشٍع وٍَیذَای کلیدی:  ياژٌ
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 مقدمٍ

 ای گؼرتشدُ تحمیمبت ػلوی  19-گیشی ٍیشٍع وٍَیذ ثب ّوِ

 پضؿرىی، ولی،  خْت ثشسػی اثؼبد هختلف ایي ٍیشٍع دس صهیٌِ

آثررربس التلررربدی، سٍاًـرررٌبختی، آثررربس  وٌترررشل ٍ پیـرررگیشی،

 كَست گشفت.ثیٌی  ّبی سیبضی ٍ پیؾ ػبصی هذل

پضؿىی، وٌترشل ٍ پیـرگیشی ٍ آثربس     ّبی حَصُدس تحمیمبت 

گؼرتشؽ   ّب حَصُثیؾ اص ػبیش  احتوبلاًسٍاًـٌبختی ایي ٍیشٍع 

تدضیرِ ٍ تحلیرل   ( ثِ 2021طاًگ ٍ ّوىبساى ) :خولِ یبفت. اصآى

افرشاد  دس  19-وٍَیرذ  خغشات طًتیىی ٍ لشاس گرشفتي دس هؼرشم  

طٍ ٍ ّوىرربساى  (.1) پشداختٌررذ هیبًؼرربل ٍ هؼرري  ،ثضسگؼرربل

وٌتشل ٍ هْبس ػفًَت ٍیشٍع وشًٍب دس ػیؼتن ساُ ( سٍی 2021)

( ثرِ  2021ػربًتَع )  (.2) َّایی اًؼربى تحمیرك اًدربم دادًرذ    

تأثیش تٌرَع طًتیىری ٍیرشٍع ٍ هلرًَیت هیضثربى ثرشای       ثشسػی 

ّرَ ٍ ّوىربساى    (.3) پشداخرت  19-وٍَیرذ  یّب ٍاوؼيهَفمیت 

ثخؾ  فشػَدگی ؿغلی دس پضؿىبى ٍ پشػتبساى( ثش سٍی 2021)

ؿرىَفِ  (. 4) هغبلؼبتی سا اًدبم دادًرذ  دس چیي ّبی ٍیظُ هشالجت

ػَاهرل دسهربًی ثربلمَُ ثرشای     دس تحمیك خَد چٌرذیي  ( 2021)

ٍ ػرْشاثی   (5) هؼشفی وشد SARS-CoV-2 پیـگیشی ٍ دسهبى

ترأثیش ٍیرشٍع   ( یه تحمیك هشٍسی ثرش سٍی  2021ٍ ّوىبساى )

دس آهَصؽ ثش تحمیمبت ػلوی ٍ پیبهذّبی آى ( وشًٍب)19-وٍَیذ

 (.6)اسائِ دادًذ  آوبدهیه ثبلیٌی

التلبدی ٍ تبثیشات ایي ٍیشٍع ثش هؼبئل هربلی   ّبی حَصُدس 

ٍ التلبدی دس ػغَح خشد ٍ ولاى ًیض تحمیمبتی كَست گشفترِ  

اسصیبثی اهرلان  ( ثِ 2021ؼَ ٍ ّوىبساى )ػبلیخولِ:  اصآىاػت. 

 پشداختٌرذ  19-وٍَیرذ  اهي ثبصاس علا دس عی ثیوبسی ّورِ گیرش  

هـرىلات هربلی ٍ   دس هرَسد   (2021) ػبهپؼَى ٍ ّوىبساى(. 7)

دس ایربلات   19-وٍَیرذ  دس عیصًبى سفتبسّبی خغشًبن ػلاهتی 

( ثررِ 2021فشاًیٌرری ٍ ّوىرربساى )(. 8) هغبلؼررِ وشدًررذهتحررذُ 

ػیبػت كٌؼتی ثرشای تَػرؼِ پبیرذاس اًؼربًی دس دٍساى     ثشسػی 

ًیرض  ( 2021)ٍسهب ٍ ّوىربساى  (. 9) شداختٌذپ 19-وٍَیذ پغ اص

ثش التلربد خْربًی ٍ ثربصدُ     19-وٍَیذ تأثیشاص آًبلیض آهبسی یه 

 (.10) اسائِ دادًذ ؿبخق ػْبم

ًیرض دس حیغرِ    سیبضری  ّربی  ػبصی هذل 19-وٍَیذدس صهیٌِ 

 ّربی  یػرش اثؼبد هختلف ایي ٍیرشٍع ثرب اػرتفبدُ اص    ثیٌی  پیؾ

كَست گشفترِ اػرت.    غیشُصهبًی، سگشػیَى، یبدگیشی هبؿیي ٍ 

ػربصی   یره اثرضاس هرذل   ( 2020خولِ: سایٌیؾ ٍ ّوىبساى ) آىاص

 ثْذاؿرتی اص اپیرذهی   یّرب  هشالجرت پَیب ثشای ثرشآٍسد تمبضربی   

 هؼشفری وشدًرذ   ٍ اسصیبثی هذاخلات دس ول خوؼیرت  19-وٍَیذ

 پریؾ ثیٌری  ( ثرِ  2020ّشًبًذص هبتربهَسٍص ٍ ّوىربساى )   .(11)

 Auto یّرب  هرذل دس ّرش هٌغمرِ ثرب اػرتفبدُ اص      19-وٍَیرذ 

Regressive Integrated Moving Average (ARIMA) 
( 2021ٍ ّوىبساى )الوبتش (. 12) پشداختٌذ یا خولٍِ تَاثغ چٌذ 

ثب اػتفبدُ اص یبدگیشی هبؿیي  19-وٍَیذثِ پیؾ ثیٌی گؼتشؽ 

ثشسػرری ( ضروي  2021ورَلاٍٍل ٍ ّوىرربساى ) (. 13) پشداختٌرذ 

ثرِ لبثلیررت   ػرربصی هرذل  یّررب سٍؽػیؼرتوبتیه ٍ اًتمربدی اص   

(. 14) پشداختٌذ 19-وٍَیذثش سٍی پَیبیی  ّب یٌیث اعویٌبى پیؾ

ًرشم  هذل سگشػیَى هجتٌی ثش ( یه 2020) چبوشاثَستیپشثبت ٍ 

 اسائِ دادًذ دس ٌّذ 19-وٍَیذ پیتَى ثشای پیؾ ثیٌی هَاسدافضاس 

(15.) 

ػبصی سیبضری، یىری اص سٍیىشدّربیی     اص ثیي سٍیىشدّبی هذل

هرَسد تَخرِ هحممریي لرشاس گشفرت،       19-وِ دس صهیٌرِ وٍَیرذ  

گشچررِ  ،اػررتفبدُ اص سٍیىررشد تئررَسی ثرربصی دس ایرري صهیٌررِ ثررَد

دس ایري صهیٌرِ كرَست     ّب حَصُثِ ػبیش  ًؼجتت اًذوی بتحمیم

( دس هرَسد ّدرَم وشًٍرب ثرِ     2020) فیرشٍع . وبپبسٍع ٍ گشفت

ٍ خْرربًی  یا هٌغمررِدس حبوویررت چـررن اًررذاص ًظشیررِ ثرربصی  

هذل ًظشیِ ثربصی  ( یه 2020) تبًیوَتَ ٍ وجیش(. 16) پشداختٌذ

تىبهلی ثشای ًـبى دادى پَیبیی سفتبسی خبهَؽ ؿذى التلبدی 

ِ  19-وٍَیرذ  ٍ هلًَیت ػپش دس ثیوبسی ّورِ گیرش    دادًرذ  اسائر

فبكلِ اختوبػی دس پبػخ ثِ ( اص ًظشیِ ثبصی 2010سلَگب )(. 17)

اص تئَسی ثربصی  ( ًیض 2020ٍاًگ )(. 18) اػتفبدُ وشد ّب یذهیاپ

ثْیٌِ ثشای هجبسصُ ثرب ثیوربسی ّورِ     ّبی یاػتشاتظثشای هغبلؼِ 

( 2020. ثیشاگی ٍ ّوىربساى ) (19) اػتفبدُ وشد 19-وٍَیذ گیش

 ثشای وٌترشل ؿریَع   یّوىبس ثذٍىتدضیِ ٍ تحلیل ثبصی ًیض ثِ 

 (.20) پشداختٌذ 19-وٍَیذ

ثرب  ػؼی ثش آى ؿذ  هغبلؼِت فَق، دس ایي ثب تَخِ ثِ تَضیحب

هذل یه ًیض  اثضاس تؼغیلی هـبغل ٍ تضسیك ٍاوؼي، 2اػتفبدُ اص 

 2ًبهحرذٍد ٍ   ًفرشُ  2سیبضی ثب اػتفبدُ اص سٍیىشد تئَسی ثربصی  

 .ؿَدپیـٌْبد  19-ثشای وٌتشل ٍیشٍع وٍَیذ هؼیبسُ

 ريش پژيَص

  ّب ثِ ای هیذاًی ثَدُ ٍ خوغ آٍسی دادُ هغبلؼِ حبضش، هغبلؼِ

هبُ اًدبم ؿذ. ایري هغبلؼرِ دس ػربل     3ای حذٍد  سٍؽ وتبثخبًِ

 اػت. اًدبم گشدیذُ 1399
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ثب تَخِ ثِ ایٌىِ ایدبد تؼبدل ثیي ّضیٌرِ ورشد ثرشای خشیرذ     

ٍاوؼي اص یه عشف ٍ خلَگیشی اص اثرتلا ٍ گؼرتشؽ ثیوربسی اص    

حربئض اّویرت ثبؿرذ، دس ایري      ّب دٍلتاًذ ثشای تَ یهعشف دیگش 

ثربصیىي ایري هرذل،     2ػبهرل ثرِ ػٌرَاى     2ثب اػوبل ایي  هغبلؼِ

ّبیی اػن اص تؼذاد سٍصّبیی وِ ًیبص ثِ تؼغیلی هـربغل   یاػتشاتظ

تَػظ دٍلت ٍخَد داسد ثشای ثربصیىي اٍل ٍ تؼرذاد دٍص ٍاوؼري    

 2ي لبثل خشیذ ثشای ثربصیىي دٍم هرذًظش لرشاس گشفرت. ّوچٌری     

هؼیبس تلوین گیشی ثبصیىٌبى، ّضیٌِ وشد ٍ تؼرذاد هجتلایربى ثرِ    

ثب دسًظرش گرشفتي هیرضاى تؼغیلری ؿرْشّب ثرش        .ثَدایي ٍیشٍع 

 2سٍص ٍ هیضاى خشیذ ٍاوؼي ثش حؼت ًفش ورِ ّرش    -حؼت ًفش 

 ًفررشُ 2داسای فضربی پیَػرتِ ٍ ًبهحرذٍد ّؼرتٌذ، یره ثربصی       

ًبهحذٍد تؼشیف ؿذ. اص عشفی هؼیبس اػبػری لبثرل تَخرِ ثرشای     

تَاًذ ّضیٌِ ٍ تؼذاد هجتلایربى ثرِ ثیوربسی ثبؿرذ. اص      ّب هی دٍلت

 تؼشیف ؿذ.   هؼیبسُ 2ًظش ثِ كَست  ایٌشٍ ثبصی هَسد

 2، ًبهحرذٍد ٍ  ًفرشُ  2یه ثربصی ًشهربل   ثشای اًدبم پظٍّؾ 

 H  ٍVثبصیىي  2 .ؿذتؼشیف  هذل ثبصی پیـٌْبدیثشای  هؼیبسُ

ِ ؿذًذثِ تشتیت ثِ ػٌَاى ثبصیىي اٍل ٍ دٍم تؼشیف  عَسیىرِ   ، ثر

H  ٍ تؼغیلی هـبغلV  .ّربی  یاػتشاتظٍاوؼي لبثل خشیذ اػت 

 2. ؿرذًذ كرحیح تؼشیرف    ثبصیىي ًبهحذٍد، گؼؼرتِ ٍ ػرذد   2

. هؼیبس اٍل ّضیٌِ ٍ هؼیبس ؿذهؼیبس ثشای ایي ثبصی دسًظش گشفتِ 

ٍ ػربیش   ّرب  یاػرتشاتظ هجتلایربى ثرِ ثیوربسی.    وبّؾ دٍم تؼذاد 

 :ؿذًذپبساهتشّب ثِ كَست ریل تؼشیف 

 ّب یغاًذ

iدٌّذُ ؿروبسُ ثربصیىي   : ًـبى (i = 1    ثربصیىي اٍل تؼغیلری

 ثبصیىي دٍم دٍص ٍاوؼي لبثل خشیذ( i = 2هـبغل، 

jدٌّذُ ؿوبسُ هؼیبس : ًـبى (j = 1    ،ِهؼیربس اٍل ّضیٌرj = 2 

 هؼیبس دٍم تؼذاد وبّؾ هجتلایبى(

 بی تلوینهتغیشّ

x'1    ًفرش  اص تؼرذاد   ثرَد : اػتشاتظی ثربصیىي اٍل ورِ ػجربست- 

 هـبغل سٍصّبی تؼغیل ؿذُ

x1  اص تؼرذاد سٍصّربی    ثرَد : اػتشاتظی ثبصیىي اٍل وِ ػجربست

 تؼغیل ؿذُ هـبغل

x2 ًفشاتی ورِ  اص تؼذاد  ثَد: اػتشاتظی ثبصیىي دٍم وِ ػجبست

 وشدًذدسیبفت ٍاوؼي  دٍص حذالل یه

 پبساهتشّب

CFi1 تبثغ ّضیٌِ ّش سٍص تؼغیلی هـبغل ثشای ثبصیىي :i ام 

CFi2 تبثغ ّضیٌِ ّش دٍص ٍاوؼي خشیذاسی ؿذُ ثشای ثبصیىي :

i ام 

PFi1     تبثغ تؼذاد وبّؾ هجتلایربى ثرِ اصای ّرش سٍص تؼغیلری :

 ام iهـبغل ثشای ثبصیىي 

PFi2     تبثغ تؼذاد وبّؾ هجتلایربى ثرِ اصای ّرش دٍص ٍاوؼري :

 ام iخشیذاسی ؿذُ ثشای ثبصیىي 

πij تبثغ ثْشُ ٍسی هشثَط ثِ ثبصیىي :i  ام ٍ هؼیبسj ام 

π
ij

minپبییي هَسد لجَل ثبصیىي  : حذi  ام ثِ اصای هؼیبسj ام 

c1 هـبغل: ّضیٌِ ّش سٍص تؼغیلی 

c2ُّضیٌِ ّش دٍص ٍاوؼي خشیذاسی ؿذ : 

p1    تؼذاد وبّؾ هجتلایبى ثِ اصای ّرش سٍص تؼغیلری هـربغل :

 ام iثشای ثبصیىي 

p2    تؼذاد وبّؾ هجتلایبى ثِ اصای ّش دٍص ٍاوؼري خشیرذاسی

 ام iثشای ثبصیىي  ؿذُ

ثب تَخرِ ثرِ هتغیشّرب ٍ پبساهتشّربی فرَق، تَاثرغ ثْرشُ ٍسی        

ترَاى   هؼیبسّبی اٍل ٍ دٍم سا هری ثبصیىٌبى اٍل ٍدٍم ٍ هشثَط ثِ 

 كَست ریل ٍ ثشحؼت هتغیشّبی تلوین ٍ پبساهتشّب ًَؿت:ثِ 

π11(x1, x2) = CΠ11(x1,x2)   (1)  

π21(x1, x2) = CΠ21(x1,x2)  (2)  

π12(x1, x2) = PΠ12(x1,x2)  (3)  

π22(x1, x2) = PΠ22(x1,x2)  (4)  

 

سا ثرِ كرَست    CΠij, PΠijتَاثرغ   ترَاى  هری دس حبلت خربف  

ترب  ( 1سٍاثظ ) تَاى هیخغی ًیض دسًظش گشفت وِ دس ایي كَست 

 كَست ریل ًَؿت:( سا ثِ 4)

π11(x1, x2) = c1.x1  (5)  

π21(x1, x2) = c2.x2  (6)  

π12(x1, x2) = p1.x1  (7)  

π22(x1, x2) = p2.x2  (8)  

 

ثرَدى ثربصی، ًیربص اػرت ثرب یىری اص        هؼیربسُ  2ثب تَخرِ ثرِ   

ثِ یه ثبصی ته هؼیبسُ تجرذیل   هؼیبسُ 2هشػَم ثبصی  ّبی سٍؽ

 –سٍؽ هشػَم ثشای ایري هٌظرَس سٍؽ ّشػربًی     2(. 21) ؿَد

اػت. دس   (Yu) ٍ سٍؽ ػبصؿىبساًِ یَ( Harsanyi-Nash) ًؾ

ًؾ ًیبص اػت ّش ثبصیىي حذٍد پبییي ٍ ثبلا یرب   –سٍؽ ّشػبًی 

ّب سا وِ هغلَة اٍػت، اسائِ دّذ. دس سٍؽ یَ  حذالل یىی اص آى
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لَی اص دیذ ّش ثبصیىي ثشای ایي هٌظرَس   هؤثشًیض تؼییي ساُ حل 

ًرؾ سا خْرت    –سٍؽ ّشػربًی   هغبلؼِهَسد ًیبص اػت. دس ایي 

ٍلیىي سٍؽ یرَ   گشدیذ؛تجذیل چٌذ هؼیبس ثِ یه هؼیبس اػتفبدُ 

 ًیض ثِ كَست گفتِ ؿذُ فَق، لبثل اػتفبدُ اػت.

ل باسی چىد معیارٌ بٍ یک باسی یکک معیکارٌ بکا    تبدی

 وص –استفادٌ اس ريش َزساوی 

ثشای تجذیل ثبصی چٌذهؼیبسُ ثرِ یره ثربصی تره هؼیربسُ اص      

 :ؿذثشًبهِ غیشخغی صیش اػتفبدُ 
2 2

min

1 1

min

( )

. : 1,2 , 1,2

ij ij

i j

ij ij

Max

s t i j

 

 

 



   


 (9)  

 

اص  ترَاى  هری (، 9هبّیت غیشخغری ثرَدى ساثغرِ )   ثب تَخِ ثِ 

 ( ًیض اػتفبدُ وشد:10خبیگضیي لگبسیتوی آى ثِ كَست ساثغِ )
2 2

min

1 1

min

ln( )

. : 1,2 , 1,2

ij ij

i j

ij ij

Max

s t i j

 

 

 



   


 (10)  

 

ثبصیىٌبى هبیل ثِ اسائِ حذٍد ثربلا ّرن   ّوچٌیي دس كَستیىِ 

( دس وٌبس حذٍد 10( ٍ )9ثبؿٌذ، اػتفبدُ اص حذٍد ثبلا دس سٍاثظ )

 پبییي اهىبى پزیش اػت.

ثرِ   تَاًٌرذ  هری ( ًمبط تؼربدل تؼیریي ؿرذُ    10ثب حل ساثغِ )

 ًؾ ثبصی پیـٌْبدی اػتفبدُ ؿَد. -ػٌَاى ًمبط تؼبدل ّشػبًی 

 ارائٍ مثال عددی

دٍلرت ترذاثیشی ّوچرَى    دس دٍسُ ّوِ گیشی ٍیشٍع وشًٍب، 

تؼغیلی هذاسع، داًـگبُ، هشاورض آهَصؿری دس پریؾ گشفترِ ترب      

. ثشخی ًیض هؼتمذًذ ِ ؿَدایي ٍیشٍع گشفتخلَی اًتمبل ثیـتش 

ثرشای هرذتی   ًیرض  ّب ٍ هشاوض دٍلتی سا  دٍلت ثبیذ اداسات، ػبصهبى

ایي دس . وشد تب ثتَاى ؿیَع ایي ثیوبسی سا وٌتشل وشد تؼغیل هی

حبلی اػت وِ فؼربلاى التلربدی هؼتمذًرذ ًیربصی ثرِ تؼغیلری       

اداسات وـررَس ًیؼررت ٍ ثررب تررذاثیشی ّوچررَى ورربّؾ تؼررذاد   

ثٌرذی اهرَس،    ّربی صهربًی هختلرف یرب ؿریفت      وبسهٌذاى دس ثربصُ 

ّش سٍص تؼغیلری دس ورل   . صیشا تَاى ثب ؿیَع وشًٍب همبثلِ وشد هی

 .وـَس صیبى ٌّگفتی ثشای التلبد وـَس ثِ دًجبل خَاّذ داؿت

دّرذ ورِ هیرضاى هحلرَل ًبخربلق       آخشیي آهبسّب ًـبى هی

ثِ  1398هبِّ اٍل ػبل  9دس  1390داخلی ثِ لیوت ثبثت ػبل 

ّرضاس هیلیربسد    430ّضاس هیلیبسد تَهربى )ثرب ًفرت( ٍ     500حذٍد 

هیلیبسد تَهبى )ثذٍى ًفت( سػیذُ اػت. ثب تَخِ ثِ ایي آهربس ٍ ثرب   

سٍص  60 تمشیجرربً، 1398سٍص اٍل ػرربل  276تَخررِ ثررِ ایٌىررِ دس  

ذٍد حر تؼغیل ثَدُ اػت، ثٌبثشایي اگش تَلیذ ًبخبلق داخلی سا وِ 

سٍص وبسی تمؼین  216ًفت اػت سا دس ّضاس هیلیبسد تَهبى ثب  500

ؿَد وِ ثِ اصای ّرش   هیلیبسد تَهبى هی 314ّضاس ٍ  2وٌین، حذٍد 

ثشاػربع   .سٍص تؼغیلی، ایي هیضاى آػیت هتَخِ وـَس خَاّذ ؿذ

گضاسؽ هشوض آهبس ایشاى، هحلَل ًبخبلق داخلی ثِ لیورت ثبثرت   

ّرضاس هیلیربسد تَهربى ثرب      713ثِ سلن  1397دس ػبل  1390ػبل 

ثَد. ثب  ُّضاس هیلیبسد تَهبى ثذٍى احتؼبة ًفت سػیذ 573ًفت ٍ 

، ثرِ ًظرش   1397تَخِ ثِ ایي آهبس ٍ تؼرذاد سٍصّربی وربسی ػربل     

هیلیربسد تَهربى    458ّرضاس ٍ   2سػذ ّرش سٍص تؼغیلری حرذٍد     هی

 .(22)  ّضیٌِ ثشای التلبد وـَس خَاّذ داؿت

دٍص لیورت ًْربیی ّرش    الجترِ  لیوت ّش دٍص ٍاوؼري،  دس هَسد 

للرذ  ؿشوت هرذسًب  . ثِ ػٌَاى هثبل، اًذاصُ ػفبسؽ ثؼتگی داسد ثِ

هیلیَى دٍص ٍاوؼري تَلیرذ    20حذٍد  2020تب پبیبى ػبل  داؿت

ّضیٌرِ  . ّب لشاس اػت اهؼبل دس اسٍپب تَصیغ ؿَد وٌذ ٍ ثشخی اص آى

 50ترب   10یي ثرَدُ ٍ ثر   هـبثِ ٍاوؼي آًفلَآًضا تمشیجبًٍاوؼي ایي 

ٍاوؼي هذسًب اص هبُ آگَػت، صهبًی ورِ ؿرشوت   لیوت . دلاس اػت

ترب   32هؼتمش دس هبػبچَػت اػلام وشد وِ دٍص ٍاوؼي وشًٍب ثیي 

دلاس اػت تغییش صیبدی ًىشدُ اػت. ایي ؿشوت گفت وِ ایري   37

همذاس ووتش اص اسصؽ ٍالؼی ٍاوؼي اػت اهب ّذف ایري اػرت ورِ    

 ِ ع ترش اص ؿریَع غیشوٌترشل ٍیرشٍ     گیرشی اسصاى  لیوت وٌتشل ّور

ترش اص   ثشاثرش گرشاى   2 تمشیجربً حبل، لیوت ٍاوؼي هرذسًب   ثبایي .ثبؿذ

ٍ  (Pfizer) فربیضس  آهشیىربیی  داسٍػربص  19-ًبهضد ٍاوؼري وٍَیرذ  

آلوبى اػت. گفتِ  (BioNTech) ؿشوت ثیَتىٌَلَطی ثیَ اًذ ته

دلاس دسیبفرت   20ّب دس ًظش داسًذ ثشای ّش دٍص  ؿَد ایي ؿشوت هی

 37تب  25ّب هدجَسًذ ثیي  دٍلتثب تَخِ ثِ تَضیحبت فَق،  .وٌٌذ

. دس (23) دلاس ثِ اصای ّش دٍص ٍاوؼي ٍیشٍع وشًٍب ّضیٌرِ وٌٌرذ  

دلاس ثبثت ّضیٌِ ّرش دٍص   31هتَػظ ایي همذاس یؼٌی  هغبلؼِایي 

ّرب ٍ همربدیش هتٌبػرت ثرب      ایي دادُ .ؿَد هیٍاوؼي دس ًظش گشفتِ 

 اًذ. گشدیذُدسج  1399ثبصُ صهبًی آرس 

 2دسكرذ وربّؾ اثرتلا ثرِ اصای      دادیه ثشسػی اٍلیِ ًـربى  

دسكرذ ٍ   52ًفش یؼٌی حذٍد  250ًفش ثِ  480اص  ّفتِ تؼغیلی

ِ  2سٍصُ ) 14اص یره تؼغیلری    اص ایٌشٍ ثِ اصای ّرش سٍص   (ای ّفتر

   .(24) .ثَد دسكذ 7/3
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 ّربی  اثشپرزیشی هختلرف داسای   ّبی ٍاوؼيثب تَحِ ثِ ایٌىِ 

ّب ثِ ػٌرَاى دسكرذ ولری     هختلف دس دسهبى ّؼتٌذ، هتَػظ آى

. ثب تَخِ ثرِ تىویرل ًـرذى    ؿذًذًظش گشفتِ  وبّؾ ثِ اثتلا دس

وشًٍرب، عجرك هٌربثغ     ّربی  ٍاوؼري تحمیمبت دس هَسد اثشپرزیشی  

دسكذ  60تب  50سا  ّب ٍاوؼيثشخی اثشپزیشی  (25-29) هختلف

دسكذ )ثرب هیربًگیي    78تب  4/50دسكذ(، ثشخی  55)ثب هیبًگیي 

دسكرذ( ٍ   93دسكذ )ثب هیبًگیي  95تب  91دسكذ(، ثشخی  2/64

، ورِ دس هدورَع   اًذ وشدُدسكذ ػٌَاى  79ٍ  95، 70ثشخی ًیض 

ّرش  دٍص خَاّذ سػیذ. ثٌربثشایي   2دسكذ ثِ اصای  76ثِ هیبًگیي 

ًیبصهٌذ اػت، وِ ثِ عرَس   پیـگیشیدٍص ٍاوؼي خْت  2فشد ثِ 

دٍص ٍاوؼري   2هختلرف، دسیبفرت    ّربی  ٍاوؼري هتَػظ ثِ اصای 

 دسكذ وبّؾ ثِ اثتلا سا دس ثشخَاّذ داؿت. 76حذٍد 

ٍ خوؼیرت   اػرت هیلیَى ًفش  83حذٍد  (30) خوؼیت ایشاى

دس . اص ایٌرشٍ  (31) هیلیَى ًفش اػرت  4/23ػبل  15ؿبغل ثبلای 

ثرِ اصای ایري    تؼغیلری،  ّرش سٍص هـبغل، ّضیٌرِ   كَست تؼغیلی

 ؿَد.تؼذاد هحبػجِ هی 

تَاثرغ   تَاى هیثب تَخِ ثِ تَضیحبت ٍ همبدیش اسائِ ؿذُ فَق، 

 سا ثِ كَست ریل دس ًظش گشفت:پیَػتِ  ًفشُ 2ثبصی 
9

11 1 16

2458 10
4.2

23400 10 25000
x x


  

    
   (11)  

 

هیلیبسد تَهبى ّضیٌِ تؼغیلی  2458( اص ّضیٌِ 11دس ساثغِ )

هیلیَى ًفشی ؿربغلیي ٍ لیورت    4/23ّش سٍص وـَس ٍ خوؼیت 

تَهبى اػتفبدُ ؿذُ اػت. ایي ساثغِ  25000دلاس ثِ اصای حذٍد 

 .وٌذ هیّضیٌِ ّش سٍص تؼغیلی ثِ اصای ّش ًفش ؿبغل سا هحبػجِ 

21 2 22 31 62x x   
     

   (12)  

 

دلاس  31( اص ّضیٌررِ ّررش دٍص ٍاوؼرري هؼرربدل 12غررِ )ثاس دس

دٍص ٍاوؼي اػرت   2اػتفبدُ ؿذُ اػت وِ چَى ًیبصهٌذ تضسیك 

ًیض ضرشة ؿرذُ اػرت. ایري ساثغرِ ّضیٌرِ خشیرذ         2دس ضشیت 

 .دّذ هیٍاوؼي ثبثت ّش ًفش سا ًـبى 

12 1

3.7

23,400,000
x 

     

   (13)  

 

ػبل ٍ هبثمی  15هیلیَى ًفش ؿبغل ثبلای  4/23ًظش ثِ ایٌىِ 

ٍ تؼغیلات افرشاد ؿربغل سٍی    ػبل ّؼتٌذ 15غیش ؿبغل یب صیش 

افرشاد غیشؿربغل    ؿرَد  هری وبّؾ ثیوبسی اثشگزاس اػت ٍ فشم 

، اص ایٌرشٍ ثرب تَخرِ ثرِ     وٌٌرذ  هری هبًذگبسی دس هٌضل سا سػبیرت  

دس هٌرضل ثوبًٌرذ ٍ ایٌىرِ ّرش سٍص      تَاًٌذ هیخوؼیت ؿبغل وِ 

، ساثغرِ  وٌرذ  هری دسكذ اص ول هجتلایبى ورن   7/3تؼغیلی حذٍد 

 لبثل اػتٌتبج اػت. سٍص تؼغیلات-( ثِ اصای ّش ًفش13)

22 2

76

83,000,000
x    (14 )  

 

دسكذ اص ورل   76دٍص ٍاوؼي حذٍد  2دسیبفت چَى ثِ اصای 

 لبثل اػوبل اػت.( 14ساثغِ )، ؿَد هیهجتلایبى وبػتِ 

 :ثَد هفشٍمثِ كَست ریل  ّبیی هحذٍدیتّوچٌیي 
max max 9

11 11 11( 4300,000,000 $ 4.3 $)e       

(15)  
max max 9

21 21 21( 37 2 0.7 83,000,000 $ 4.3 $)e          

(16)  
min min

12 12 12( 60 %)   
       

 (17)  
min min

22 22 22( 60 %)   
      

 (18)  

 

ًؾ هرذل   –( ٍ اػتفبدُ اص هذل ّشػبًی 9ثب تَخِ ثِ ساثغِ )

 :ؿذ ُ آٍسد دسثِ كَست صیش  ًفشُ 2ثبصی پیَػتِ ًْبیی 

9 9

1 2 1 2

9 9 7 7

1 2 1 2

3.7 76
( 4.2 4.3 ) ( 62 4.3 ) ( 70) ( 70)

23,400,000 83,000,000

( 4.2 4.3 ) ( 62 4.3 ) (1.58 70) (9.16 70)

Max x e x e x x

x e x e e x e x 

          

           

   

(19)  

 
9

1 24.2 62 4.3x x e  
     

 (20)  
7 7

1 21.58 9.16 70e x e x   
   

 (21)   
7 7

1 21.58 9.16 100e x e x  
   

 (22)  

1
1

23,400,000

x
x




      

 (23)  

1 2,x x integer
      

 (24)  

 

 َا یافتٍ

ًظش گشفتِ ؿذُ لاصم اػرت   ثبلا ٍ پبییي دس ّبی وشاىدس هَسد 

وِ دٍلت ًیبص اػت ثبثرت   ای ّضیٌِاؿبسُ ؿَد وِ هیضاى هدوَع 

هیلیربسد   3/4تؼغیلی اداسات ٍ خشیذ ٍاوؼي ّضیٌِ وٌذ هؼربدل  

 2دلاس دسًظش گشفتِ ؿذُ اػت وِ ایي ػرذد اص ّضیٌرِ دسیبفرت    

هیلیرَى ًفرشی    83دسكذ خوؼیت  70دٍص ٍاوؼي ثشای حذالل 
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ثِ دػت آهذُ اػت. ّوچٌیي دس هَسد هیضاى وربّؾ اثرتلا ًیرض    

تب هیضاى ایوٌی خوؼی خبهؼِ سا  ؿذدسكذی هٌظَس  70وبّؾ 

ایدبد ًوبیذ. الجتِ دس ثخؾ تحلیرل حؼبػریت همربدیش هختلرف     

 پبساهتشّب هَسد اسصیبثی لشاس گشفت.

 :آهذدػت  ثِ كَست صیش ثِ هؤثشفَق، خَاة ثب حل هؼبدلات 

 xp1 = 280,800,000 سٍص تؼغیلات –تؼذاد ًفش 

 x1 = 12 تؼذاد سٍص تؼغیلات

 x2 = 27,984,280 تؼذاد ًفشات دسیبفت وٌٌذُ ٍاوؼي 

 

ثرِ دػرت آهرذُ ثرذیي هؼٌری اػرت ورِ دٍلرت          ّربی  پبػخ

ثشای ایٌىِ ثِ اّذاف هذًظش اص ثبثت ّضیٌرِ ٍ وربّؾ    ثبیؼت هی

سٍص اداسات سا تؼغیل ًورَدُ ٍ   12اثتلا ثِ ثیوبسی ثشػذ، حذالل 

دٍص ٍاوؼي تضسیك ًوبیذ، وِ دس ایري   2هیلیَى ًفش  28ثِ حذٍد 

هیلیبسد دلاس ثبثت هدوَع تؼغیلی هـبغل  914/2كَست حذٍد 

 داؿت وِ اص ایري   ٍ تضسیك ٍاوؼي ثشای دٍلت ّضیٌِ دسثشخَاّذ

 735/1هیلیبسد دلاس هشثَط ثِ تؼغیلری هـربغل ٍ    179/1هیبى 

هیلیبسد دلاس هشثَط ثِ خشیذ ٍاوؼري اػرت. ّوچٌریي ثرب ایري      

دسكرذ وربّؾ    70ػیبػت هیضاى اثتلا ثِ ٍیشٍع وشًٍب حرذٍد  

 6/25دسكذ هشثَط ثِ تؼغیلی هـربغل ٍ   4/44 وِخَاّذ یبفت 

 اوؼي اػت.دسكذ هشثَط ثِ خشیذ ٍ تضسیك ٍ

 تحلیل حساسیت

ِ پربساهتش هیرضاى    2ثب تَخِ ثِ هذل اسائرِ ؿرذُ    ورِ   ای ّضیٌر

دٍلت هبیل اػت ثبثت وٌتشل ثیوبسی ثپرشداصد ٍ هیرضاى وربّؾ    

ورِ تغییرشات    گشفتاثتلا ثِ ثیوبسی هَسد تحلیل حؼبػیت لشاس 

دٍلت خَاّرذ   ّبی ػیبػتّب چِ اثشاتی سٍی ػبیش هتغیشّب ٍ  آى

 گزاؿت.

وِ دٍلت هبیل اػت ثبثت  ای ّضیٌِدس ایي ػٌبسیَ  :1سىاریً 

هیلیرربسد دلاس اػررت ٍ   3/4وٌتررشل ثیورربسی پشداخررت ًوبیررذ   

حؼبػیت هذل ٍ ًتبیح ًؼجت ثِ دسكذ وبّؾ ثیوبسی اسصیربثی  

 .ؿذ

 
 دس ػٌبسیَی اٍل اثتلاتغییشات تؼذاد سٍصّبی تؼغیل ثش حؼت دسكذ وبّؾ : 1ؿىل 

 

 
 دس ػٌبسیَی اٍل ثش حؼت دسكذ وبّؾ اثتلا ّضیٌِتغییشات : 2ؿىل 
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وِ ّشچِ دسكذ وبّؾ اثتلا  دٌّذ هیًـبى  2ٍ  1 ّبی ؿىل

، تؼرذاد سٍصّربی لبثرل    یبثرذ  هیدسكذ افضایؾ  50تب حذٍد  0اص 

ثِ ایي هؼٌی ثبؿرذ ورِ    تَاًذ هیوِ  یبثذ هیؿذى وبّؾ  تؼغیل

تؼغیلی پبػرخگَ ًیؼرت ٍ ثْترش اػرت ثیـرتش اص تضسیرك        كشفبً

ًیض ایي هَضرَع سا   2ٍاوؼي خْت وٌتشل اػتفبدُ وشد ٍ ؿىل 

چرَى تشصیرك    100ترب   50. ّوچٌیي ثِ اصای ثربصُ  وٌذ هی تأییذ

ػبهرل تؼغیلری ٍ    2، ّرش  وٌرذ  ًویٍاوؼي ًیض ثِ تٌْبیی وفبیت 

 .یبثٌذ هیایؾ تضسیك ٍاوؼي افض

 
 ثش حؼت حذاوثش دسكذ وبّؾ اثتلای اػوبل ؿذُ دس ػٌبسیَی اٍل تغییشات دسكذ وبّؾ اثتلا حبكل اص حل هذل :3 ؿىل

 

 ّربی  وربّؾ اٍلیرِ ٍ   ّبی وٌتشلثشای  دّذ هیًـبى  3ؿىل 

ب تضسیك ٍاوؼي اػت ٍ پغ اص آى ّرش  ثدسكذ اٍلَیت  50تب  اثتلا

 ػبهررل تؼغیلرری ٍ ٍاوؼرري ثررب اٍلَیررت ثررش تؼغیلرری وبسگـررب   2

 اػت.

دسكرذ   99دسكذ وبّؾ ثیوربسی  دس ایي ػٌبسیَ  :2سىاریً 

ِ دسًظش گشفتِ ؿذُ ٍ حؼبػیت هذل ٍ ًتبیح ًؼجت ثِ   ای ّضیٌر

وِ دٍلت هبیل اػت ثبثت وٌتشل ثیوبسی پشداخت ًوبیذ اسصیربثی  

 .ؿذ

 
 ػٌبسیَی دٍمثش حؼت ّضیٌِ دس  : تغییشات تؼذاد سٍصّبی تؼغیل4ؿىل 

 

 
 ثش حؼت حذاوثش ّضیٌِ اػوبل ؿذُ دس ػٌبسیَی دٍم آهذُ اص هذل دػت : تغییشات ّضیٌِ ث5ِؿىل 
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لرذس ّضیٌرِ لبثرل    ِ وِ ّش چ دٌّذ هیًـبى  5ٍ  4 ّبی ؿىل

اػوبل خْت وٌتشل ثیوبسی تَػظ دٍلت ثیـرتش ثبؿرذ ٍ دٍلرت    

هبیل ثبؿذ دس ایي صهیٌِ هجلغ ثیـتشی ّضیٌِ وٌذ، هیضاى خشیذ 

. ثِ ػجربست  یبثذ هیٍاوؼي افضایؾ یبفتِ ٍ هیضاى تؼغیلی وبّؾ 

وِ هبیل ثرِ ّضیٌرِ ًؼرجت ثرِ خشیرذ ٍاوؼري        ّبیی دٍلتدیگش 

 .وٌٌذ هی توشوضـبغل هًیؼتٌذ ثیـتش سٍی تؼغیلی 

 
 ثش حؼت ّضیٌِ دس ػٌبسیَی دٍم : تغییشات دسكذ وبّؾ اثتلا6ؿىل 

 

لذس ّضیٌرِ دٍلتری خْرت    ِ ، ّش چدّذ هیّن ًـبى  6ؿىل 

 ّرب  تؼغیلیوٌتشل ثیوبسی ثیـتش ثبؿذ، ضوي ایٌىِ توشوض سٍی 

ًیرض   ّرب  تؼغیلری ، دسكذ وبّؾ ثیوربسی تَػرظ   یبثذ هیوبّؾ 

هتٌبػت ثب آى وبّؾ ٍ دسكرذ وربّؾ ثیوربسی تَػرظ تضسیرك      

ِ ایٌىِ اص یه  تش خبلت. ًىتِ یبثذ هیٍاوؼي افضایؾ  ثرِ   ای ّضیٌر

ظ تؼغیلری ٍ تضسیرك ٍاوؼري ثبثرت     ثؼذ هیضاى وبّؾ اثتلا تَػ

 .هبًذ هیثبلی 

دسكرذ   70دسكرذ وربّؾ ثیوربسی    دس ایي ػرٌبسیَ   :3سىاریً 

ِ ؿذُ ٍ حؼبػیت هذل ٍ ًتبیح ًؼجت ثِ  دسًظش گشفتِ ورِ   ای ّضیٌر

 .گشدیذدٍلت هبیل اػت ثبثت وٌتشل ثیوبسی پشداخت ًوبیذ اسصیبثی 

 
 ثش حؼت ّضیٌِ دس ػٌبسیَی ػَم تغییشات تؼذاد سٍصّبی تؼغیلی: 7ؿىل 

 

 
 ثش حؼت حذاوثش ّضیٌِ اػوبل ؿذُ دس ػٌبسیَی ػَم آهذُ اص هذل دػت : تغییشات ّضیٌِ ث8ِؿىل 
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 ثش حؼت ّضیٌِ دس ػٌبسیَی ػَم : تغییشات دسكذ وبّؾ اثتلا9ؿىل 

 

، توبم تفبػیش هشثَط ثرِ  دٌّذ هیًـبى  9ٍ  8ٍ  7 ّبی ؿىل

دس هَسد ػٌبسیَی ػَم ًیض ثشلشاس اػت، ثرب   تمشیجبًػٌبسیَی دٍم 

ایي تفربٍت ورِ دس ػرٌبسیَی دٍم لؼروت اػظرن ًوَداسّرب ثرِ        

خغرری ثَدًررذ دس حبلیىررِ دس ػررٌبسیَی ػررَم   تمشیجرربًكررَست 

 غیشخغی ّؼتٌذ.

 بحث

صیىي ثرب  2گرشفتي  ع اػرتفبدُ اص تئرَسی ثربصی ٍ دسًظش   هَضَ

)تضسیك ٍاوؼي ٍ تؼغیلی هـبغل( خذیرذ ثرَدُ ٍ ثرب تَخرِ ثرِ      

هَسد ثشسػی لرشاس گشفرت. ًتربیح     هغبلؼِاّویت هَضَع دس ایي 

خْت خلرَگیشی اص اٍج گرشفتي    دادػذدی ثِ دػت آهذُ ًـبى 

تَاًذ هفیذتش اص تؼغیلی هـبغل ثبؿرذ   ثیوبسی، تضسیك ٍاوؼي هی

تؼغیلی هـبغل اثضاسی خْت وٌتشل ثیـتش ثیوبسی ثْتش  ٍ ػولاً

دس ایشاى ثرشػىغ ػورل    اػت هَسد اػتفبدُ لشاس گیشد وِ تمشیجبً

ّرربی هَخررَد ٍ   ؿررَد. ّوچٌرریي ثررب تَخررِ ثررِ تحررشین    هرری

ی تشویجری  ّرب  تَاى اص اػرتشاتظی  ّبی هبلی دٍلت، هی هحذٍدیت

رورش ؿرذ اػرتفبدُ ًورَد.      ّرب  هـبثِ آًچِ دس تحلیل حؼبػریت 

هیرضاى وٌترشل ثیوربسی ٍ دسكرذ وربّؾ اثرتلا       ورِ   هؼٌری  ذیيث

ای وِ دٍلت توبیل داسد ثبثرت وٌترشل    تَاًذ ٍاثؼتِ ثِ ّضیٌِ هی

هَسد تضسیك ٍاوؼي ٍ تؼغیلی هـبغل  2ثیوبسی ّضیٌِ وٌذ ثیي 

 تمؼین ؿَد.

ّبی ایي تحمیك وِ تمشیجب دس اٍایل تضسیك  اص خولِ هحذٍدیت

ػذم ٍخرَد اعلاػربت ؿرفبف ٍ    ٍاوؼي دس ػغح دًیب اًدبم ؿذ، 

ّرب ثرَد ورِ ثرش      ػبت هٌبػت دس هَسد اثشثخـی ٍاوؼيػذم اعلا

اػبع ثشخی هٌبثغ هؼتجش هَسد اػتٌبد لشاس گشفرت. ّوچٌریي اص   

ًمبط لَت ایي تحمیك تؼوین پزیشی آى ثش سٍی ػربیش ثبصیىٌربى   

اػرت ورِ دس كرَست توبیرل      غیشُاص خولِ دٍسوبسی وبسوٌبى ٍ 

تحمیمربت آتری هرَسد ثشسػری لرشاس گیرشد.        تَاًذ ثرِ ػٌرَاى   هی

ّوچٌیي دسًظش گشفتي تَاثغ ػَد ٍ ّضیٌِ هَسد ًظش هحممریي،  

هؼیبسّبی هَسد ًظش هحممریي ٍ تؼشیرف ثربصی عجرك ًیربص یره       

خبهؼِ ّذف اص خولِ هضایب ٍ ًمبط لرَت ایري تحمیرك هحؼرَة     

 ؿَد. هی

 وتیجٍ گیزی

وٌترشل ثیوربسی وشًٍرب، دس     ّبی ساُثب تَخِ ثِ ٍخَد اثضاسّب ٍ 

اثرضاسی   2تؼغیلی هـبغل ٍ خشیذ ٍاوؼي ثِ ػٌرَاى   هغبلؼِایي 

خْرت وٌترشل ایري ًرَع ثیوربسی دس پریؾ        ّب دٍلت هؼوَلاًوِ 

 2، ثشسػی ؿذًذ. ثب اػرتفبدُ اص سٍیىرشد تئرَسی ثربصی     اًذ گشفتِ

ّشػربًی،   –پیَػرتِ ٍ اػرتفبدُ اص سٍؽ ًرؾ     هؼیربسُ  2ٍ  ًفشُ

 2هذلی عشاحی گشدیذ ورِ تؼغیلری هـربغل ٍ خشیرذ ٍاوؼري      

ثبصیىي ایي ثبصی ٍ هیضاى تؼغیلی ٍ هیرضاى خشیرذ ٍاوؼري ًیرض     

ثبصیىٌبى دسًظش گشفتِ ؿذ. ثب حل هذل اسائِ ؿرذُ   ّبی اػتشاتظی

خشیرذ ٍ تضسیرك    ،هـخق گشدیذ وِ خْت وٌتشل اٍلیِ ثیوبسی

خْت وبّؾ ٍ وٌترشل   ٍلیىي دس ؛هَثشتش ثبؿذ تَاًذ هیٍاوؼي 

ثیـتش ثیوبسی ثْتش اػت اص اثضاس تؼغیلری هـربغل ًیرض اػرتفبدُ     

ورِ توبیرل    ّربیی  دٍلرت ًـربى داد   ّرب  تحلیرل گشدد. ّوچٌریي  

ثِ  تَاًٌذ هیوشد دس هَسد وٌتشل ثیوبسی داسًذ،  ووتشی ثِ ّضیٌِ

 تؼغیلی هـبغل سٍی آٍسًذ.
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 ساسمان حمایت کىىدٌ

ػبصهبًی هَسد حوبیت هبلی لشاس ایي هغبلؼِ اص ػَی ّیچ  

 ًگشفتِ اػت.

 تعارض مىافع

ّیچگًَِ تؼبسم هٌبفؼی اص ػَی ًَیؼٌذگبى گضاسؽ ًـذُ  

 اػت.
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A B S T R A C T 
Background: The tools to control COVID-19 virus and this epidemic have 

been tested in all countries and at different levels. At the community level, 

they include observing hygienic principles, such as observing social 

distance, wearing masks, washing hands, observing cleanliness, observing 

personal belongings, and etc. Also at the macro level, governments have 

taken measures to combat the virus, such as closing cities, purchasing 

vaccines hygiene training. Given the high costs of closing cities and 

purchasing vaccines for governments, they may be willing to select and 

use a combination of them to control the virus. Considering these 2 factors 

as 2 competitors in the effectiveness of COVID-19 control, this study 

sought to find an equilibrium point to control the virus. 

Methods: An infinite 2-player game was defined by considering the 

number of cities closed per person-day and the number of vaccine 

purchased per person, both of which have continuous and infinite space. 

On the other hand, a significant basic criterion for governments can be the 

cost and number of patients with the disease. Hence, the game was defined 

based on 2 criteria. A case study was also solved for the sake of clarity. 

Results: The government must close offices for at least 12 days and inject 

2 doses of the vaccine to about 28 million people in order to achieve its 

goal of reducing costs and reducing the incidence of the disease. 

Conclusion: By solving the proposed model, it was found that for the 

initial control of the disease, the purchase and injection of vaccines can be 

more effective, but in order to further reduce and control the disease, it is 

better to close jobs. Analyses also showed that governments that are less 

willing to spend money on disease control could close jobs. 
 

Key words: Covid-19 virus, 2-player game, Bi-criteria game, Jobs closing, 

Vaccine purchasing 
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